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1. Grunderna fér planen fér smabarnspedagogik, utvardering och utveckling

Grunderna for planen for smabarnspedagogik dr en nationell foreskrift som utfardats av
Utbildningsstyrelsen enligt lagen om smabarnspedagogik. De lokala planerna for smabarnspedagogik och
barnens planer for smabarnspedagogik ska utarbetas och smabarnspedagogiken ska genomféras i enlighet
med denna foreskrift. Beredningen av grunderna for planen fér smabarnspedagogik styrs framfor allt av
lagen om smabarnspedagogik, som foreskriver om barnets ratt till smabarnspedagogik och om malen for
smabarnspedagogiken. Forskoleundervisningen, som regleras av lagen om grundldggande utbildning, ar en
del av smabarnspedagogiken. Forskoleundervisningen styrs av foreskriften om grunderna for
forskoleundervisningens laroplan som Utbildningsstyrelsen har utfirdat, och den har utgjort grunden for
forskolans laroplan i Lahtis.

Smabarnspedagogiken &r en del av det finlandska utbildningssystemet och ett viktigt skede i barnets
vaxande och larande. Vardnadshavarna bar det primara ansvaret for sina barns fostran.
Smabarnspedagogiken stédjer och kompletterar hemmens fostrande uppdrag och bidrar till barnens
valbefinnande. Avsikten med den nationella styrningen av smabarnspedagogiken ar att skapa likvardiga
forutsattningar for en helhetsmassig uppvaxt, utveckling och larande for de barn som deltar i
smabarnspedagogiken.

Utgangspunkten for revideringen av grunderna fér planen for smabarnspedagogik har varit fordndringar i
barnens uppvéaxtmiljo och i verksamhetsmiljon inom smabarnspedagogiken.

Grunderna har beretts i samarbete med olika intressentgrupper och utgaende fran de senaste resultaten
av forskning och utvecklingsarbete.

Planen for smabarnspedagogik ar en helhet som omfattar tre nivaer. Den bestar av de nationella grunderna
for planen for smabarnspedagogik, de lokala planerna for smabarnspedagogik och barnens planer for
smabarnspedagogik.

| grunderna for planen fér smabarnspedagogik definieras smabarnspedagogikens centrala mal och innehall,
samarbetet mellan anordnaren av smabarnspedagogik och barnens vardnadshavare, det
mangprofessionella samarbetet samt innehallet i barnets plan fér smabarnspedagogik.

Grunderna for planen for smabarnspedagogik dr en féreskrift som ar juridiskt bindande fér anordnarna av
smabarnspedagogik.

| styrdokumentet Grunderna for planen for smabarnspedagogik anvinds begreppet anordnaren av
smabarnspedagogik i betydelsen kommun, samkommun eller nagon annan serviceproducent (offentlig
eller privat). Vardnadshavare anvands i betydelsen barnets foradlder eller annan vardnadshavare.

Anordnarna av smabarnspedagogik ska utarbeta lokala planer fér smabarnspedagogik utgaende fran de
nationella grunderna foér planen for smabarnspedagogik. Skyldigheten att utarbeta en plan for
smabarnspedagogik galler ocksa o6vrig smabarnspedagogik som kommunen koper och privat
daghemsverksamhet eller privat familjedagvard som 6vervakas av kommunen6. De lokala planerna for
smabarnspedagogik &ar bindande och de ska utvdrderas och utvecklas. Den lokala planen for
smabarnspedagogik kan utarbetas sa att den géller alla verksamhetsformer (daghem, familjedagvard och
ovrig smabarnspedagogik) eller skilt for varje verksamhetsform. Planen for smabarnspedagogik i Lahtis
géller alla verksamhetsformer inom smabarnspedagogik: daghem, familjedagvard samt klubbverksamhet
for barn under skoldldern. Innehallen specifieras i enheternas egna arsplaner. Flera anordnare av
smabarnspedagogik kan ocksd komma 6verens om att utarbeta, utvirdera och utveckla planen for
smabarnspedagogik gemensamt.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska se till att personalen inom smabarnspedagogiken, vardnadshavarna
och barnen ges majlighet att vara med och utarbeta och utveckla den lokala planen for
smabarnspedagogik.



Planen fér smabarnspedagogik i Lahtis dr bearbetad i regionala arbetsgrupper. Deras verksamhet har
organiserats av en arbetsgrupp pa stadsniva. Under planeringsarbetets gang har all personal inom
smabarnspedagogiken haft méjlighet att kommentera och paverka text och innehall i den lokala planen
for smabarnspedagogik. | Lahtis har vardnadshavarna deltagit i utarbetandet av den lokala planen for
smabarnspedagogik genom att kommentera texten och lokala betoningar. Barnens synpunkter har
beaktats i planeringsarbetet genom att samla information om vad som ar viktigt for barnen och vad som
okar barnens vilmaende inom smabarnspedagogiken.

Den lokala planen for smabarnspedagogik ska utarbetas i samarbete med de lokala myndigheterna som
skoter uppgifter inom undervisningen och social- och halsovarden. For att sakra kontinuiteten och barnets
vaxande och larande som en helhet deltar representanter fér foérskoleundervisningen och den
grundldggande utbildningen i att utarbeta och utveckla planen for smabarnspedagogik.

Ovan namnda samarbetspartner har haft méjlighet att kommentera text och innehall i Lahtis plan for
smabarnspedagogik. Anordnaren av smabarnspedagogik ska godkanna planen for smabarnspedagogik
separat for smabarnspedagogik pa svenska, finska, samiska och vid behov for smabarnspedagogik pa nagot
annat sprak. Lahtis plan for smabarnspedagogik finns i elektronisk form pa stadens internetsidor.
Information om den lokala planen fér smabarnspedagogik och den enhetsspecifika arsplanen ges till
vardnadshavare bl.a. under forildrakvillar, evenemang som ordnas fér vardnadshavare och familjer
samt pa natet.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska utvardera den smabarnspedagogiska verksamheten och delta i
utomstaende utvardering av verksamheten. Utvarderingen behandlas ndrmare i kapitlet Utvardering och
utveckling av verksamheten inom smabarnspedagogiken. Funktionsdugligheten for Lahtis plan for
smabarnspedagogik granskas med tre ars mellanrum.

2. Lokala sardrag och satt att anordna smabarnspedagogik

Planen fér smabarnspedagogik ska utarbetas sa att den preciserar, styr och stodjer anordnandet av
smabarnspedagogiken pa lokal niva. Da planen for smabarnspedagogik gérs upp ska man beakta lokala
sardrag, eventuella pedagogiska prioriteringar, barnens behov samt resultat av utvarderingar och
utvecklingsarbete som géller smabarnspedagogiken. De lokala planerna kan precisera de nationella
grunderna, men de kan inte utesluta mal eller innehall som férutsatts i lagen, férordningen eller i
grunderna for planen fér smabarnspedagogik.

Lahtis planen for smabarnspedagogik har utarbetats med hansyn till dvriga planer som utarbetas

pa lokal niva, bland annat:

¢ planer och beslut som géller smabarnspedagogik, barn och familjer

Lahtis stad

o planer och beslut som giller smabarnspedagogik, barn och familjer

o forskolans laroplan i Lahtis

e Lahtis stads laroplan for den grundlaggande utbildningen

e vilmaendeplan for barn och unga enligt barnskyddslagen

e ett invandrarprogram for Piijat-Tavastland, som innehaller integrationsplan



3. Barnets plan féor smabarnspedagogik

Ett barn som deltar i smabarnspedagogisk verksamhet har enligt lagen om smabarnspedagogik rétt till
systematisk och malinriktad fostran, undervisning och vard. For att uppfylla detta ska en plan for
smabarnspedagogik utarbetas for varje barn pa ett daghem eller i familjedagvard.

Barnets plan for smabarnspedagogik ska utga fran barnets behov och barnets basta. De mal som anges i
planen ska galla den pedagogiska verksamheten. Personalen ska i samarbete med vardnadshavaren
utarbeta barnets plan for smabarnspedagogik da barnet borjar pa daghem eller i familjedagvard. Barnets
asikt och onskemal ska klarlaggas och beaktas i planen. Personalen har ansvar for att hitta lampliga satt att
klarlagga barnets perspektiv. De mal som beskrivs i barnens planer for smabarnspedagogik ska beaktas da
verksamheten i barngruppen planeras och larmiljéerna utvecklas.

Vid daghemmen inom smabarnspedagogiken i Lahtis ansvarar en person som har behérighet som
barntradgardslarare for att planen for smabarnspedagogik utarbetas och utvarderas. Barntradgardslararens
sakkunskap ska anlitas da en plan utarbetas for ett barn i familjedagvard. Sakkunniga och andra parter som
stodjer barnets utveckling och larande deltar vid behov i utarbetandet av planen. Barnets plan for
smabarnspedagogik dr det dokument dar de mal och atgarder som stodjer barnets utveckling, larande och
valbefinnande ska anges. | daghemmen i Lahtis dr malet att barnets plan fér smabarnspedagogik
nedskrivs i den natmiljé som anvinds. Inom familjedagvarden anvinds smabarnspedagogikens
blanketter. | planen ska barnets kunnande, styrkor, intresseomraden och individuella behov beskrivas. Det
ar viktigt att vardnadshavarens och personalens iakttagelser och uppfattningar om barnets utveckling och
larande samt férmaga att fungera i grupp overensstimmer med det som anges i barnets plan for
smabarnspedagogik. Pedagogisk dokumentation ska anvandas da planen utarbetas. Praxis for pedagogisk
dokumentation beskrivs noggrannare i eget kapitel. Planen ska ocksa beakta barnets sprakliga, kulturella
och askadningsmaéssiga bakgrund. Férutom barnets plan for smabarnspedagogik gors i daghemmen och
familjedagvarden i Lahtis en plan for barnets tvasprakighet fér alla flersprakiga barn dver tre ar.

| barnets plan for smabarnspedagogik ska man ange barnets eventuella stod for utveckling och larande och
hur stodet ska genomfdéras. Om barnet har en langvarig sjukdom som kraver ldkemedelsbehandling pa
daghemmet eller i familjedagvarden ska man som en del av barnets plan for smabarnspedagogik géra upp
en plan for lakemedelsbehandling.

| Lahtis uppdateras planen fér smabarnspedagogik under hostterminen och genomférandet av planen
ska utvdrderas ses 6ver minst en gang om aret. Planen ska dock granskas alltid da barnets behov kraver
det. Initiativet till att granska planen kan komma fran personalen, ndgon annan myndighet som man
samarbetat med i fragor som géller barnet eller fran barnets vardnadshavare18. Da barnets plan for
smabarnspedagogik utvarderas ska fokus sarskilt laggas pa hur verksamheten organiserats och hur
pedagogiken genomforts.

| barnets plan fér smabarnspedagogik ska foljande anges:

* barnets styrkor nar det galler utveckling och larande samt barnets intressen

* mal som stédjer barnets utveckling, larande och valbefinnande, de atgarder som
behdvs for att uppna malen och en utvardering av hur malen uppnatts

* barnets eventuella behov av stéd

¢ en eventuell plan fér lakemedelsbehandling

* barnens, personalens och vardnadshavarnas gemensamma 6verenskommelser
¢ andra eventuella sakkunniga som varit med och utarbetat planen

* nar planen har utarbetats, granskats och nar den granskas nasta gang.



4. Smabarnspedagogik som baserar sig pa en alternativ pedagogik eller en sarskild askadning

All smabarnspedagogisk verksamhet ska folja de allmanna mal och riktlinjer som faststalls i lagen, i
overenskommelser och i dessa grunder for planen for smabarnspedagogik. Dessa mal och riktlinjer galler
dven smabarnspedagogisk verksamhet som baserar sig pa en alternativ pedagogik eller en sarskild
askadning.

Anordnaren av smabarnspedagogik kan erbjuda smabarnspedagogiska tjanster som baserar sig pa en
alternativ pedagogik eller sarskild askadning. Sadana ar till exempel Steiner-, Montessori-, Freinet- och
Reggio Emilia pedagogiken, eller smabarnspedagogiska tjanster som baserar sig pa en viss askadning.
Smabarnspedagogik i Lahtis som baserar sig pa en alternativ pedagogik eller sarskild askadning anordnas
av privata tjansteproducenter. De privata tjansteproducenterna goér upp sina egna planer fér
smabarnspedagogik.

Da vardnadshavaren viljer en smabarnspedagogisk tjanst som baserar sig pa en alternativ pedagogik eller
en sarskild askadning ska vardnadshavaren fa tillrackligt med information om verksamhetens sarskilda mal
och varderingar.

5. Anordnandet av smabarnspedagogik och verksamhetsformer

Den smabarnspedagogiska verksamheten &r en samhallsservice som har manga uppdrag.
Smabarnspedagogikens uppdrag ar att i samarbete med vardnadshavarna framja barnets helhetsmassiga
uppvaxt, utveckling och larande. De smabarnspedagogiska tjansterna ska framja jamlikhet och
likabehandling mellan barnen och férebygga marginalisering. De kunskaper och fardigheter som barnen
tillagnar sig i den smabarnspedagogiska verksamheten starker deras delaktighet och aktiva deltagande i
samhallet. Smabarnspedagogiken stédjer ocksa vardnadshavarna i det fostrande arbetet och majliggor att
de kan delta i arbetslivet eller studier.

Kommunen &r skyldig att ordna smabarnspedagogik i den omfattning och i sadan form som behovet i
kommunen forutsatter. Enligt lagen om smabarnspedagogik kan smabarnspedagogisk verksamhet ordnas
pa daghem, i familjedagvard eller som 6vrig smabarnspedagogik. Barnets ratt till smabarnspedagogik galler
enligt lagen den verksamhet som ges pa daghem eller i familjedagvard. Vardnadshavaren beslutar om
barnets deltagande i smabarnspedagogiken. Barn som deltar i forskoleundervisningen ska ha mgjlighet att
delta i smabarnspedagogisk verksamhet pa det satt som lagen foreskriver.

En kommun eller samkommun kan antingen sjalv anordna smabarnspedagogik eller kdpa
smabarnspedagogiska tjanster av en offentlig eller privat serviceproducent. Om tjansterna kops av
offentliga eller privata serviceproducenter, maste kommunen eller samkommunen forsakra sig om att
tjansterna uppfyller den kvalitet som forutsatts av motsvarande kommunal verksamhet. Anordnaren av
smabarnspedagogik ansvarar for att de tjanster som kdps ordnas enligt de forfattningar som géller
smabarnspedagogik och enligt grunderna for planen fér smabarnspedagogik. Ett kommunalt organ eller en
tjansteinnehavare som organet utsett, Regionférvaltningsverket och Tillstands- och tillsynsverket for social-
och hélsovarden ansvarar for handledningen, radgivningen och tillsynen av privata serviceproducenter.
Den privata smabarnspedagogiken i Lahtis 6vervakas och handleds av servicechefen och handledaren for
familjedagvarden.

Kommunen ska se till att smabarnspedagogiken anordnas pa barnets modersmal, da det ar svenska, finska
eller samiska. | Lahtis sker smabarnspedagogiken i huvudsak pa finska. Smabarnspedagogik pa svenska
erbjuds for tillfallet som kopta tjanster.



For ett barn som anvander teckensprak kan smabarnspedagogik ges pa teckensprak. Kommunen ska i den
utstrackning som motsvarar behovet inom smabarnspedagogiken ha tillgang till tjdnster av en
specialbarntrddgardslarare. Inom smabarnspedagogiken i Lahtis kan regionala specialldrares tjanster
utnyttjas. Dessutom arbetar specialldrare inom smabarnspedagogiken i de daghem som har en eller flera
specialgrupper.

Forpliktelserna som styr smabarnspedagogiken bygger pa Finlands grundlag, lagen om smabarnspedagogik
och férordningen om barndagvard samt pa grunderna for planen for smabarnspedagogik. Den
smabarnspedagogiska verksamheten regleras ocksa i tillampliga delar av foreskrifter om socialvard,
forvaltningslagen och lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet. Enligt Finlands grundlag far
ingen utan godtagbart skil sarbehandlas pa grund av kon, alder, ursprung, sprak, religion, évertygelse,
asikt, halsotillstand, handikapp eller av ndgon annan orsak som galler hans eller hennes person.

Ocksa forpliktelser som grundar sig pa annan lagstiftning eller internationella avtal som Finland férbundit
sig att folja ska beaktas da smabarnspedagogiken ordnas. Sddana ar bland annat diskrimineringslagen,
lagen om jamstalldhet, Europakonventionen, FN:s konvention om barnets rattigheter, FN:s konvention om
handikappades rattigheter, FN:s deklaration om urfolkens rattigheter och FN:s globala mal for hallbar
utveckling.

Smabarnspedagogiken ska utvecklas enligt principen om inkludering. Alla barn ska, oberoende av till
exempel behov av stdd, handikapp eller kulturell bakgrund, ha mojlighet att delta i den gemensamma
smabarnspedagogiska verksamheten. UNICEF har tilldelat Lahtis titeln En barnvanlig kommun for ett
arbete att starka barnens rattigheter och delaktighet. Verksamheten och utvecklingens riktning
utvirderas varje ar. UNICEF evaluerar om kommunen fortsittningsvis har titeln vartannat ar.

De nationella malen for smabarnspedagogiken faststélls i lagen om smabarnspedagogik. Malen styr hur
grunderna for planen for smabarnspedagogik, den lokala planen for smabarnspedagogik och barnets plan
for smabarnspedagogik utarbetas, genomférs och utvarderas.

Enligt lagen om smabarnspedagogik ar syftet med smabarnspedagogiken att

1) hos varje barn framja en helhetsmassig uppvaxt, utveckling, halsa och ett helhetsmassigt valbefinnande i
enlighet med barnets alder och utveckling,

2) stodja barnets forutsattningar for inlarning och framija livslangt larande och uppfyllandet av
utbildningsmassig jamlikhet,

3) ordna mangsidig pedagogisk verksamhet med utgangspunkt i barns lek, rorelse, konst och kulturtradition
samt ge barnet majligheter till positiva upplevelser av ldrande,

4) sakerstalla en smabarnspedagogisk miljo som ar utvecklande, framjar inlarning och ar hdlsosam och
trygg,

5) trygga ett verksamhetssatt som respekterar barnet och sa bestaende forhallanden som méijligt for
vaxelverkan mellan barnet och personalen inom smabarnspedagogiken,

6) erbjuda alla barn likvardiga mojligheter till smabarnspedagogik, framja jamstalldhet mellan kénen samt
ge fardigheter att forsta och respektera den allmanna kulturtraditionen samt vars och ens sprakliga,
kulturella, religiosa och livsaskadningsmassiga bakgrund,

7) identifiera barnets individuella behov av stod och, nar det uppkommit behov av stéd, organisera ett
dndamalsenligt stéd inom smabarnspedagogiken, vid behov i form av mangprofessionellt samarbete,



8) utveckla barnets formaga till samarbete och vaxelverkan, frimja barnets formaga att delta i
kamratgruppen samt vagleda barnet mot ett etiskt ansvarstagande och hallbart handlingssatt, respekt for
andra manniskor och samhallsmedlemskap,

9) sakerstalla barnets mojligheter att fa delta i och paverka sddana angeldgenheter som beror barnet sjalvt,

10) i samverkan med barnet och dess féraldrar eller andra vardnadshavare framja en harmonisk utveckling
hos barnet och dess holistiska vilbefinnande samt stédja barnets foraldrar eller andra vardnadshavare i
fostringsarbetet.

Anordnaren av smabarnspedagogik ar skyldig att informera vardnadshavarna om malen och verksamheten
inom de olika verksamhetsformerna av smabarnspedagogik. Vardnadshavaren ska ges mojlighet att delta i
och paverka planeringen, genomférandet och utvarderingen av den smabarnspedagogiska verksamheten
som barnet deltar i. Vardnadshavarna ska ocksa regelbundet ges mojlighet att delta i planeringen och
utvarderingen av smabarnspedagogiken pa lokal niva och vid enheten i fraga.

Barnens deltagande i smabarnspedagogiken varierar beroende pa familjernas val, barnens lagstadgade ratt
till smabarnspedagogik och enligt anordnarens beslut. Detta har beaktats da planerna for
smabarnspedagogik i Lahtis har gjorts upp.

Larmiljén inom smabarnspedagogiken ska vara utvecklande och framja larandet samt vara halsosam och
trygg med hansyn till barnets alder och utveckling. Lokalerna och redskapen ska vara &ndamalsenliga och
tillgangliga. Barn pa daghem och i familjedagvard ska serveras fullvardiga maltider. Maltiderna ska vara
andamalsenligt ordnade och handledda. Smabarnspedagogiken ska vara religiost, konfessionellt och
partipolitiskt obunden. Smabarnspedagogiken far inte anviandas som kanal for kommersiell paverkan.

Inom smabarnspedagogiken ska bestammelserna om personalens behorighetsvillkor iakttas. Vid
anordnandet av smabarnspedagogik ska man dessutom beakta bestimmelserna om arbetarskydd och
sdkerhet samt om anvandning av personuppgifter och bestimmelserna om utredning av brottslig bakgrund
hos personer som arbetar med barn. Inom smabarnspedagogiken ska man forebygga mobbning och ingripa
vid mobbning. Sdakerheten ska systematiskt forbattras och regelbundet utvarderas. Alla daghem i Lahtis
stad har gjort en enhetsspecifik raddningsplan, vilken innehaller en sikerhetsplan for vardagen. Den
regionala raddningsplanen innefattar aven familjedagvardens raddningsplan och dessutom har varje
enhet inom familjedagvarden en sdkerhetsplan for vardagen. Man identifierar mobbning och ingriper i
och forebygger den medvetet och systematiskt.

Kommunen ska vid anordnandet av smabarnspedagogik samarbeta med de instanser som ansvarar for
undervisning, idrott och kultur, socialvard, barnskydd, radgivningsverksamhet och 6vrig halsovard samt
med andra nédvandiga aktorer. Personalen inom smabarnspedagogiken omfattas ocksa av
bestammelserna om att styra personer till att ska socialservice och att gora en barnskyddsanmalan.



Verksamhetsformer inom smabarnspedagogiken

Smabarnspedagogik ges pa daghem och inom familjedagvarden i Lahtis. Dessutom anordnas
klubbverksamhet fér barn under skoldldern. Smabarnspedagogik anordnas inom tre serviceomraden.
Inom omradena planeras och utvecklas samarbetet mellan olika verksamhetsformer enligt omradets
behov.

Malen i lagen om smabarnspedagogik, i grunderna for planen for smabarnspedagogik och i planen fér
smabarnspedagogik i Lahtis styr alla verksamhetsformer av smabarnspedagogik. De olika
verksamhetsformerna av smabarnspedagogik skiljer sig fran varandra i fraga om larmilj6er, resurser,
personalens utbildning och behdrighetsvillkor, personalstruktur, barngruppens storlek och relationstalet
mellan barn och personal. Det &r viktigt att vardnadshavarna far tillrdcklig information om alla
verksamhetsformer med avseende pa deras innehall och sardrag. Tillsammans med vardnadshavaren ska
mandiskutera vilken verksamhetsform och vilken omfattning som gynnar barnet och svararmot barnets
behov. Radgivning och handledning ska ges da familjen soker sig till de smabarnspedagogiska tjansterna,
men ocksa nar barnet redan omfattas av tjansterna. Inom smabarnspedagogiken i Lahtis far man
information om olika verksamhetsformer fran smabarnspedagogikens natsidor, radgivningstjinsten och
av personalen inom smabarnspedagogiken.

Smabarnspedagogik som ges pa daghem ar den vanligaste formen av smabarnspedagogik.

Pa daghemmen sker verksamheten i grupper. Barngrupperna kan bildas pa olika satt, till exempel utgaende
fran barnens alder, syskonrelationer eller behov av stod. Grupperna ska vara pedagogiskt &ndamalsenliga
och bestammelserna om personaldimensionering och gruppernas maximala storlek ska beaktas da
grupperna bildas. Av personalen i vard- och fostringsuppgifter pa ett daghem ska atminstone en tredjedel
vara behoriga barntradgardslarare, den 6vriga personalen ska ha behdrighet i enlighet med 8 § i lagen om
behdorighetsvillkoren for yrkesutbildad personal inom socialvarden. Daghemmens mangprofessionella
personal dr en resurs for en kvalitativ smabarnspedagogik nar allas kompetens, ansvarsomraden, uppgifter
och yrkesroller tas till vara pa ett &ndamalsenligt satt. Lagen om smabarnspedagogik betonar vikten av
pedagogik och barntradgardslararens pedagogiska ansvar. Barntradgardslararen har det 6vergripande
ansvaret for att planera verksamheten i barngruppen, for att genomféra verksamheten planenligt sa att
malen uppnas samt for att utvardera och utveckla verksamheten. Barntradgardslararna, barnskotarna och
den 6vriga personalen inom smabarnspedagogiken ska planera och genomféra verksamheten tillsammans.

Familjedagvard ar smabarnspedagogisk verksamhet som genomfors i en liten grupp. Familjedagvarden kan
ordnas i familjedagvardarens eller barnets hem eller som gruppfamiljedagvard. Da barngrupperna inom
familjedagvarden bildas ska man fasta uppmarksamhet vid att grupperna ar andamalsenliga.
Familjedagvardare som arbetar i ett hem ansvarar for verksamheten i sin grupp. Ledaren inom
familjedagvarden stédjer familjedagvardarna nar det géller att planera och genomféra en malinriktad
verksamhet.

Ovrig smabarnspedagogik i Lahtis innefattar klubbverksamhet for barn under skolaldern.
Verksamheten ar handledd och malinriktad verksamhet i grupp. Klubbverksamheten for barn under
skolaldern kan erbjuda till exempel utomhusvistelse, spontan lek, konstfostran och fostran till fysisk
aktivitet. Dartill kan 6vrig smabarnspedagogik erbjuda vardnadshavarna ledd samvaro tillsammans med
barnen samt andra sociala kontakter.



6. Smabarnspedagogiken som en del av barnets vaxande och ldrande

Smabarnspedagogiken &r en central service for barn och familjer, som de flesta barn tar del av innan
laroplikten borjar. Barnet har med sig sina tidigare erfarenheter, dar kommunikationen och den
emotionella anknytningen mellan barnet och vardnadshavaren ar av central betydelse. Personalens uppgift
ar att skapa en fortroendefull relation till barnet.

Samarbetet mellan personalen och vardnadshavarna skapar kontinuitet och trygghet i barnens liv. Ett
Omsesidigt, Oppet och respektfullt bemdtande ar viktigt da malen for den smabarnspedagogiska
verksamheten gors upp utgaende fran det enskilda barnet. For att familjernas och personalens fostrande
arbete ska bilda en meningsfull helhet for barnet ar det viktigt med ett regelbundet samarbete.

Utgangspunkten for en pedagogisk verksamhet &r att personalen inser vilken betydelse barndomen har och
att personalen har insikt i barns vdaxande, utveckling och larande. Lika viktigt ar det att personalen kdnner
varje enskilt barn och beaktar barnets individuella utveckling. En forutsattning for att kanna varje barn ar
att relationerna mellan barnen och personalen &r sa varaktiga som majligt.

Smabarnspedagogiken, forskoleundervisningen, som ar en del av smabarnspedagogiken, och den
grundldggande utbildningen ska med tanke pa barnets utveckling och ldrande bilda en konsekvent och
kontinuerlig helhet som lagger grunden for ett livslangt larande. Att personalen inom
smabarnspedagogiken, forskoleundervisningen och den grundlaggande utbildningen kédnner till
utbildningssystemet och de centrala mal, sdrdrag och tillvidgagangssatt som kannetecknar de olika
stadierna inom systemet ar utgangspunkten for en kvalitativ helhet. For att barnens valbefinnande,
utveckling och larande ska ske smidigt, ska aven 6évergangarna planeras och utvarderas.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska skapa sadana samarbetsstrukturer och rutiner for
informationsoverforing att 6vergangarna fran hemmet till smabarnspedagogiken, inom
smabarnspedagogiken, fran smabarnspedagogiken till forskoleundervisningen och vidare till den
grundlaggande utbildningen sker sa smidigt som majligt. Vid évergangsskedena ska man samarbeta med
vardnadshavaren och ta hansyn till barnets basta. Vid éverféringen av information kan man anvanda
barnets plan for smabarnspedagogik och andra dokument som beskriver barnets utveckling och larande
och som har samlats in under den tid barnet har deltagit i den smabarnspedagogiska verksamheten. Vid
overfoéringen av information ska gallande bestammelser féljas.

Inom smabarnspedagogiken i Lahtis 6verférs information som angar barnet till den blivande pedagogiska
gruppen alltid ndr barnet byter fran en grupp till en annan, fran ett daghem eller en verksamhetsform
inom smabarnspedagogiken till en annan, eller vid flytt fran smabarnspedagogiken till forskolan. Detta
gors i samarbete med vardnadshavaren. | arskalendern for samarbete inom forskoleundervisningen i
Lahtis beskrivs processen vid dverforing av information. Den mottagande parten har ansvar fér att
informationen éverfors.



7. Vardegrunden

Véardegrunden i grunderna for planen for smabarnspedagogik baserar sig pa de allménna principerna i FN:s
konvention om barnets rattigheter, lagen om smabarnspedagogik och FN:s konvention om réttigheter for
personer med funktionsnedséattning. Principerna omfattar att barnets basta kommer i forsta hand, att
barnet har ratt att ma bra, fa omvardnad och skydd, att barnets asikter ska beaktas samt att barnet ska
behandlas jamlikt och likvardigt och att barnet inte far diskrimineras. Inom smabarnspedagogiken i Lahtis
och dens verksamhetsenheter fors diskussion om de gemensamma varderingarna. De synliggors i
enheternas verksamhetskultur och utvecklandet av den. Férutom varderingarna i planen fér
smabarnspedagogik styrs verksamheten av virderingarna i Lahtis stads strategi.

Barndomens egenviarde

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att skydda och framja barnens ritt till en god och trygg barndom.
Smabarnspedagogiken bygger pa uppfattningen om barndomens egenvarde. Varje barn ar unikt och
vardefullt precis sa som det ar. Alla barn har ratt att bli horda, sedda, tagna i beaktande och férstadda som
individer och som medlemmar i sin grupp.

Att vdxa som manniska

Smabarnspedagogiken bygger pa respekt for livet, de manskliga rattigheterna samt manniskolivets
okrdankbarhet och en hallbar livsstil. Personalen ska stddja barnens utveckling till humana méanniskor som
stravar efter sanning, godhet och skonhet samt rattvisa och fred. Smabarnspedagogiken vardesatter
bildning. Det synliggors i det satt pa vilket var och en ser pa sig sjélv, pa andra méanniskor, pa sin omgivning
och pa kunskap samt i sattet och viljan att gora ratt. Personalen ska védgleda barnen att handla i enlighet
med vardegrunden och att diskutera varderingar och ideal. Ingen form av mobbning, rasism eller vald ska
accepteras.

Barnets rattigheter

Barnen har ratt att uttrycka sig, sina tankar och asikter samt bli férstadda utgaende fran sina egna
forutsattningar att kommunicera och uttrycka sig. Alla barn har ratt till god undervisning, omsorg och
uppmuntrande respons. Barnen har ratt att leka, lara sig genom lek, gladjas over sitt larande och bilda sig
en uppfattning om sig sjalva, sina identiteter och varlden utifran sina egna perspektiv. Barnen har ratt till
social gemenskap och att vara en del av en grupp. Barnen har ratt att fa mangsidig information, hantera
kanslor och konflikter samt préva pa och lara sig nya saker.

Likabehandling, jamlikhet och mangfald

Smabarnspedagogiken framjar det finlandska samhallets demokratiska varderingar sa som likvardighet,
jamlikhet och mangfald. Barnen ska ges mojligheter att utveckla sina fardigheter och gora sina val
oberoende av forvantningar baserade till exempel pa kon, ursprung, kulturell bakgrund eller andra orsaker
som géller barnet som person. Personalen ska skapa en atmosfar som respekterar mangfald.
Smabarnspedagogiken bygger pa ett mangskiftande finlandskt kulturarv som fortsatter att formas genom
samverkan mellan barnen, deras vardnadshavare och personalen.

Mangfald av familjer

En professionell, 6ppen och respektfull installning till mangfalden av familjer och familjers olika sprak,
kulturer, askadningar och religioner, traditioner samt syn pa fostran skapar forutsattningar for ett bra
fostringssamarbete61. Barnens familjeidentitet och familjerelationer stéds sa att varje barn far kdnna att
den egna familjen ar vardefull.
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Halsosam och hallbar livsstil

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att vigleda barnen att tillagna sig hdlsosamma levnadsvanor.
Barnen ska ges mojligheter att utveckla sina emotionella fardigheter och sitt estetiska tankande.

| smabarnspedagogiken ska man folja principerna om hallbar livsstil och beakta dess olika dimensioner: den
sociala, den kulturella, den ekonomiska och den ekologiska dimensionen. Smabarnspedagogiken ska lagga
grunden for ekosocial bildning, sa att manniskan forstar att den ekologiska hallbarheten ar en férutsattning
for social hallbarhet och manskliga rattigheter.

8. Synen pa ldrande

Grunderna for planen fér smabarnspedagogik bygger pa en syn pa larande, enligt vilken barnen vaxer,
utvecklas och lar sig genom att kommunicera med andra manniskor och den narmaste omgivningen. Synen
pa larande utgar fran uppfattningen om barnet som en aktiv aktor. Barn ar nyfikna till sin natur och de vill
lara sig nytt, repetera och upprepa. Larande ar en helhetsbetonad process och sker 6verallt. Larande
inbegriper kunskaper, fardigheter, handlingar, kdnslor, sinnesférnimmelser, fysiska upplevelser och tankar.
Barnen lar sig bland annat genom att iaktta och observera sin omgivning och genom att ta efter andras
beteende. Barnen lar sig ocksd genom att leka, rora pa sig, utforska, utféra sma uppgifter, uttrycka sig sjalv
och genom skapande verksamhet.

Utgangspunkten for larandet i smabarnspedagogiken ar barnets tidigare erfarenheter, intressen och
kunskaper. Det ar viktigt att det som barnen ska lara sig har anknytning till barnens vaxande fardigheter,
erfarenhetsvarld och kulturella bakgrund. Barn lar sig bast da de mar bra och kadnner sig trygga. Positiva
kansloupplevelser och kommunikation med andra framjar larandet. Barngruppen och kénslan av att ingd i
en gemenskap ar av central betydelse for barnets larande och delaktighet. Barnen ska fa handledning och
stod i sitt larande. En malinriktad, lagom utmanande verksamhet som intresserar barnen inspirerar dem att
lara sig mer. Varje barn ska fa uppleva och kanna gladje 6ver att lyckas och lara sig och 6ver sig sjalv som en
larande individ. Personalen inom smabarnspedagogiken har en viktig roll i att vicka motivation for
larande och mojliggora positiva kdnsloupplevelser for alla barn.

Leken ar betydelsefull for larandet hos barn i smabarnsaldern. Leken motiverar och ger barnet gladje
samtidigt som den bidrar till att barnet lar sig manga nya fardigheter och tillagnar sig kunskap.

I smabarnspedagogiken i Lahtis inser man lekens egenvarde for barnet och likens pedagogiska betydelse
for barnets larande samt fér barnets helhetsmadssiga utveckling och vilbefinnande uppmarksammas och
det beaktas i planeringen av verksamheten.
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9. Pedagogiskt inriktad helhet for fostran, undervisning och vard

| grunderna for planen for smabarnspedagogik bygger pedagogiken pa en bestamd vardegrund, syn pa
barnet, barndomen och larande. Med pedagogik avses en planerad och malinriktad, professionellt ledd
verksamhet, som grundar sig pa tvarvetenskaplig kunskap, framfor allt pedagogisk och smabarnspedagogisk
kunskap, som genomfors av yrkesutbildad personal i syfte att sdkerstélla att barnen mar bra och lar sig.
Pedagogiken synliggors i verksamhetskulturen och larmiljéerna samt i den helhet som bestar av fostran,
undervisning och vard. Betoningen pa pedagogik inom hela den smabarnspedagogiska verksamheten
forutsatter pedagogisk sakkunskap och att personalen har en gemensam syn pa hur barns larande och
valbefinnande kan framjas pa basta satt.

Smabarnspedagogiken genomfors i samspel mellan personalen, barnen och omgivningen, dar fostran,
undervisning och vard bildar en enhetlig helhet. Dessa tre dimensioner kan granskas som separata begrepp
men i den praktiska verksamheten hanger de ihop. Detta gor det moijligt att utga fran ett helhetsperspektiv
for att framja barnets vaxande, utveckling och ldrande. Fostran, undervisning och vard betonas pa olika satt
i verksamheten for barn i olika aldrar och i de olika verksamhetsformerna av smabarnspedagogik.

Fostran ar verksamhet genom vilken kulturella varderingar, seder och normer férmedlas, formas och
fornyas. Malet med fostran ar att fora kulturarvet, viktiga varderingar och traditioner vidare till nasta
generation. Barnen ska handledas att forma sina egna asikter och forhalla sig kritiskt till rddande tanke- och
handlingsmonster samt att handla etiskt hallbart. Fostransuppdraget ar att medvetet handleda barnen att
forma sina individuella identiteter sa att de lar sig forstd hur deras handlingar paverkar andra manniskor
och sin omgivning. Barnens utveckling ska stodjas sa att de lar sig agera och anvanda sina kunskaper dven
till forman for andra.

Undervisningen grundar sig pa synen pa larande som har definierats i grunderna for planen for
smabarnspedagogik. Undervisningen ska framja barnens larande och hjalpa dem att bilda sig en
uppfattning om sig sjalva, andra manniskor och den omgivande varlden. | smabarnspedagogiken ska barnen
inspireras och motiveras att lara sig nytt samt handledas att anvdnda olika satt att lara sig. Undervisningen
ska stodja och utnyttja barnens naturliga nyfikenhet och lust att upptécka. Barnens 6kande kunskaper,
intressen och styrkor samt barnens individuella behov av stéd ska beaktas i undervisningen. Darutéver
utgar undervisningen fran malen for larmiljoer mangsidig kompetens och pedagogisk verksamhet.

Vard innebar att tillgodose fysiska grundbehov och emotionell omsorg om barnet. Malet ar att barnet far
kanna sig uppskattat, forstatt och far kinna gemenskap med andra manniskor. Omsesidiga och respektfulla
relationer och positiv berdring och narhet utgor grunden for god vard och omsorg. Dagligen aterkommande
situationer, till exempel maltider, att kla pa och av sig, vila och att skota sin hygien, utgér en viktig del av
barnets dag. Vardsituationer inom smabarnspedagogiken ar alltid samtidigt ocksa fostran och undervisning,
dar barnen till exempel lar sig att kommunicera med andra, ta hand om sig sjalva, gestalta tid och tilldgna
sig goda vanor.
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10. Mangsidig kompetens

Inom smabarnspedagogiken skapas en grund for barnens mangsidiga kompetens. Med mangsidig
kompetens avses en helhet som bestar av kunskaper och fardigheter, varderingar, attityder och vilja.
Kompetens innebéar ocksa formaga att anvanda sina kunskaper och fardigheter och att agera pa det satt
som situationen kraver. Barnens varderingar, attityder och vilja att agera paverkar barnens sétt att tillampa
sina kunskaper och fardigheter. Behovet av mangsidig kompetens uppstar ur de forandringar som sker i
den omgivande varlden. Att vaxa som manniska, att studera och arbeta samt att fungera som
samhaéllsmedborgare forutsatter bade nu och i framtiden kompetenser som 6verskrider och férenar olika
kunskaps- och fardighetsomraden. Utvecklingen av mangsidig kompetens bidrar till att barnen vaxer som
individer och som medlemmar i sin grupp. Utvecklingen av mangsidig kompetens bérjar i den tidiga
barndomen och fortgar hela livet. Malen for mangsidig kompetens I6per som en rod trdd genom grunderna
for planen for smabarnspedagogik till laroplansgrunderna for forskoleundervisningen och den
grundldggande utbildningen. Malen fér mangsidig kompetens har varit en utgangspunkt for beredningen
av grunderna fér planen for smabarnspedagogik och de beaktas i Lahtis plan for smabarnspedagogik.

En kvalitativ pedagogisk verksamhet starker barnens mangsidiga kompetens. Utvecklingen av mangsidig
kompetens paverkas av verksamhetskulturen, hur larmiljéerna anvands och hur barnens valbefinnande och
larande stods. Malen for mangsidig kompetens ska beaktas vid utvecklandet av verksamhetskulturen och
larmiljoerna samt inom fostran, undervisning och vard. Lar omradena som beskrivs i kapitel 4.5 ska framja
barnens mangsidiga kompetens.

| grunderna for planen for smabarnspedagogik beskrivs fem delomraden inom mangsidig
kompetens som Overlappar varandra:

» formaga att tanka och lara sig

e kulturell och kommunikativ kompetens
¢ vardagskompetens

e multilitteracitet och digital kompetens
» formaga att delta och paverka.

I Lahtis planerar och utvarderar personalen inom smabarnspedagogiken forverkligandet av delomradena
inom mangsidig kompetens tillsammans med barnen och vardnadshavarna. | daghem och inom
familjedagvarden formas helheten av iakttagelserna och utvarderingarna med hjalp av barnets plan fér
smabarnspedagogik, barnets delaktighet i utvirderingen av sitt eget larande, teamets sjalvutvirdering
och gruppens pedagogiska plan. Personalens malmedvetna och systematiska sjdlvutvirdering har en
central roll i all utveckling av smabarnspedagogiken.

Nedan ges en beskrivning av vad de olika delomradena inom mangsidig kompetens innebar. Darutéver
definieras smabarnspedagogikens uppdrag for varje enskilt delomrade.

F6rmaga att tianka och lara sig

Formagan att tdnka och lara sig utvecklas i kommunikation med andra méanniskor och omgivningen och
skapar forutsattningar for utvecklingen av andra kompetenser och livslangt larande. Den
smabarnspedagogiska verksamheten ska lagga grunden for ett kreativt och kritiskt tdnkande som ar en
forutsattning for att soka och strukturera information och skapa ny kunskap. Smabarnspedagogiken har
som uppdrag att stddja barnens férmaga att tanka och lara sig.
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Barnens formaga att tanka och lara sig utvecklas med hjalp av mangsidiga och meningsfulla upplevelser.
Det ska finnas utrymme for att férundras och gora upptackter samt kdanna gladje i larandet. | leken har
barnen majlighet att anvanda sin fantasi och sin kreativitet, tillsammans prova sina idéer och utforska
varlden. Barnens formaga att strukturera, bendmna och beskriva omgivningen och dess fenomen ska
stodjas enligt deras alder och utveckling. Barnen ska uppmuntras att stalla fragor och ifragasatta. Barnen
och de vuxna gladjer sig 6ver framgangar tillsammans och barnen lar sig att uppmuntra varandra.

Barnen uppmuntras att vara ihardiga och att inte lata sig nedslas av misslyckanden och att hitta I6sningar i
olika situationer. Barnen ska handledas att vara uppmarksamma ocksa under langre tider. En tillracklig
fysisk aktivitet dagligen stodjer barnens formaga att tanka och lara sig. Den pedagogiska dokumentationen
av verksamheten (kapitel 4.2) och gemensamma reflektioner hjalper barnen att iaktta sitt larande och
kdnna igen sina styrkor. Pa sa satt starks barnens tilltro till sina egna férmagor.

Kulturell och kommunikativ kompetens

Barnen vaxer i en varld som kdnnetecknas av kulturell, spraklig och dskadningsmassig mangfald, vilket ger
de sociala fardigheterna, kommunikationsfardigheterna och den kulturella kompetensen 6kad betydelse.
Kulturell och kommunikativ kompetens kannetecknas av formaga att lyssna, identifiera och forsta olika
synsatt samt formaga att reflektera 6ver sina egna varderingar och attityder. Att kunna kommunicera,
uttrycka sig och foérsta andra har stor betydelse for manniskans identitet, funktionsférmaga och
valbefinnande. En fungerande kommunikation med manniskor som har en annan kulturell och
askadningsmassig bakgrund forutsatter att man forstar och uppskattar sin egen och andras kulturella och
askadningsmassiga bakgrund. Smabarnspedagogiken har som uppdrag att fraimja barnens kulturella och
kommunikativa kompetens.

Barnen ska uppmuntras att bekanta sig med andra manniskor, sprak och kulturer. Personalens satt att
bemdta olika manniskor pa ett positivt sdtt och deras positiva installning till en mangfald av sprak, kulturer
och askadningar fungerar som modell for barnen. Personalen ska handleda barnen att vara vanliga och att
uppfoéra sig val mot andra. En verksamhet som baserar sig pa samarbete skapar méjligheter att 6va sig i att
kommunicera och uttrycka sig i olika situationer och med olika manniskor. Personalen ska tillsammans med
barnen 6va att satta sig in i andras situationer, lara sig att granska foreteelser ur olika perspektiv samt att
|6sa konfliktsituationer pa ett konstruktivt satt. Pa sa satt starks barnens sociala fardigheter. Barnen ska fa
stod i att forma sina kulturella identiteter. De upplevelser av och kunskaper om kulturarvet som barnet far i
smabarnspedagogiken stadrker barnets férmaga att tilldgna sig, anvdanda och férandra kulturen. Till exempel
lekar, maltider och fester ger goda majligheter att dela erfarenheter om olika traditioner och vanor. Barnen
ska stodjas i att utveckla en positiv installning till mangfald.

Vardagskompetens

Alla behover kunna ta hand om sig sjalva, vdrna om sin halsa och trygghet. Smabarnspedagogiken har som
uppdrag att starka fardigheter som hér samman med barnens valbefinnande, sdkerhet och trygghet samt
att handleda dem att gora val som dverensstammer med en hallbar livsstil. Smabarnspedagogiken ska
ocksa stédja barnen att forhalla sig positivt till framtiden.

Barnen ska st6djas att gradvis bli mera sjalvstandiga. Barnen ska fa hjalp och de ska uppmuntras att be om
hjalp vid behov. Barnen ska fa trana olika fardigheter, till exempel att kld pa sig, ata och skota sin personliga
hygien och ta hand om sina egna saker. Barnen ska vagledas att handla ansvarsfullt och tryggt i larmiljéerna
samt i naturen och i trafiken.

Personalen ska tillsammans med barnen diskutera fragor som framjar deras valbefinnande, till exempel
betydelsen av vila, kost, fysisk aktivitet och psykisk hélsa. | smabarnspedagogiken i Lahtis betonas
betydelsen av rorelse och fysisk aktivitet for barnets vilmaende. Barnen uppmuntras att rora sig
mangsidigt dagligen bade inomhus och ute.
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Barnen ska fa hjalp i att uttrycka och reglera sina kdnslor. Barnens emotionella fardigheter starks nar
barnen far

lara sig att upptacka, forsta och satta ord pa kédnslor. De emotionella fardigheterna trianas andamalsenligt
forutom under vardagliga situationer dven med hjalp av t.ex. olika material fér trdning av emotionella
fardigheter och som en del av 6vrig verksamhet. Barnen ska ocksa fa handledning i att respektera sin egen
och andras kroppsliga integritet.

Multilitteracitet och digital kompetens

Multilitteracitet och digital kompetens behoévs i barnens och familjernas vardag, fér kommunikation mellan
manniskor och for delaktighet i samhallet. Multilitteracitet och digital kompetens framjar en jamlik fostran
och utbildning. Smabarnspedagogiken har som uppdrag att stodja dessa fardigheter.

Multilitteracitet ar en central grundlaggande fardighet som behdvs for att forsta mangfalden av kulturella
meddelanden och den omgivande varlden samt for kommunikation. Med multilitteracitet avses férmaga
att tolka och producera olika slag av meddelanden. Multilitteracitet bygger pa det vidgade textbegreppet,
enligt vilket texter kan vara bland annat skriftliga, verbala, audiovisuella eller digitala. Multilitteracitet
omfattar olika fardigheter, till exempel bildkunskap, numerisk laskunnighet, mediekunskap och
grundldggande lasfardighet. Multilitteracitet ar nara kopplat till formagan att tanka och lara sig.
Personalen ska tillsammans med barnen namnge olika foreteelser och féoremal och lara sig olika begrepp.
Barnen ska uppmuntras att underséka, anvanda och producera meddelanden i olika miljder, aven digitala.
For att utveckla multilitteracitet behover barnen en vuxen forebild, en rik textmiljo, kultur producerad av
barn och kulturella tjanster avsedda for barn. Ett mangsidigt utnyttjande av multilitteracitetens olika
delomraden i smabarnspedagogikens vardag ger alla barn en méjlighet till positiva upplevelser inom
kommunikation, gemenskap och delaktighet.

Personalen ska tillsammans med barnen underséka och observera informations- och
kommunikationsteknikens roll i vardagslivet och stifta bekantskap med olika digitala verktyg, applikationer
och spel. Digital dokumentation ska anvandas i samband med att barnen leker, undersoker, rér pa sig samt
upplever och producerar konst. Da barnen ges mojligheter att gora olika forsok och att producera innehall,
sjalvstandigt och tillsammans med andra barn, med hjalp av digitala verktyg framjas deras kreativa
tankande, samarbetsformaga och lasfardighet. Inom smabarnspedagogiken i Lahtis ser man till att
informations- och kommunikationstekniska medel och tjanster ar tillgangliga lika for alla. Personalen ska
handleda barnen i att anvanda digitala verktyg pa ett mangsidigt och tryggt satt.

F6rmaga att delta och paverka

Formaga att delta och paverka pa ett aktivt och ansvarsfullt satt Iagger grunden fér en demokratisk och
hallbar framtid. Det forutsatter att individen har formaga och vilja att delta i den gemensamma
verksamheten och litar pa sina méjligheter att paverka. Till barnens rattigheter hor att bli horda och att
vara delaktiga i fragor som paverkar deras liv. Inom smabarnspedagogiken respekterar man dessa centrala
demokratiska principer.

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att stodja barnens viaxande féormaga att delta och paverka samt att
uppmuntra barnen att ta egna initiativ. Inom smabarnspedagogiken i Lahtis stoder man dessa férmagor
genom att ta med barnen som likvardiga aktorer i planeringen av verksamheten och beslutsfattandet.
Att bemota barnen med respekt, ta hdnsyn till deras tankar och bemaota deras initiativ starker barnens
formaga att delta och paverka. Barnen ska planera, genomfdra och utvardera verksamheten tillsammans
med personalen, t.ex. i barnmoten. Barnen lar sig da samtidigt att kommunicera och att forsta betydelsen
av gemensamma regler, verenskommelser och tillit. Personalen ska se till att varje barn har méjlighet att
delta och paverka. Kommunikationsmedel som stéder tal och personalens noggranna iakttagelser
majliggor att alla barns delaktighet forverkligas. Genom att delta och paverka utvecklas barnens
uppfattning om sig sjalva, deras sjalvfortroende 6kar och deras sociala fardigheter utvecklas.
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11. Riktlinjer for att utveckla verksamhetskulturen

En verksamhetskultur ar ett historiskt och kulturellt format handlingsmoénster som utvecklas genom socialt
samspel. Anordnaren av smabarnspedagogik och de personer som leder smabarnspedagogiken ska skapa
forutsattningar for att utveckla och utvardera verksamhetskulturen inom de olika verksamhetsformerna
och enheterna inom smabarnspedagogiken.

Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken ar en helhet som omfattar bland annat:
¢ varderingar och principer

¢ tolkning av de normer och mal som styr arbetet

¢ larmiljoer och arbetssatt

¢ olika former av samarbete

e kommunikationen och atmosfaren

* personalens kompetens, professionalism och utvecklingsinriktat arbetssatt

¢ ledningsstrukturer och -praxis

¢ organisering, planering, genomférande och utvardering av verksamheten.

Verksamhetskulturen formas av medvetna och omedvetna, och ibland dven oavsiktliga, faktorer. Alla
medlemmar i en gemenskap paverkar verksamhetskulturen och verksamhetskulturen paverkar i sin tur alla
medlemmar, oberoende av om de dr medvetna om det eller inte.

Inom smabarnspedagogiken ska alla arbetssatt stodja barnets utveckling och larande och kunna motiveras
pedagogiskt. Det ar viktigt att personalen ar medveten om att deras satt att agera och kommunicera
overfors som en modell till barnen. Pa sa satt tilldgnar sig barnen gemenskapens varderingar, attityder och
vanor.

Verksamhetskulturen paverkar kvaliteten i den smabarnspedagogiska verksamheten.

Den har stor betydelse for hur smabarnspedagogiken genomfdrs och for hur malen uppnas. En
verksamhetskultur som stodjer malen for det smabarnspedagogiska arbetet skapar gynnsamma
forhallanden for barnens utveckling, larande, delaktighet, trygghet, vilbefinnande och en hallbar livsstil.

Verksamhetskulturen paverkas i hog grad av ledarskapet. Utgangspunkten for ledarskapet inom
smabarnspedagogiken ar att framja varje barns vilbefinnande och larande. Pedagogiskt ledarskap ar en
forutsattning for att utveckla verksamhetskulturen och det pedagogiska ledarskapet innebar att leda,
utvardera och utveckla smabarnspedagogiken pa ett malinriktat och systematiskt sdtt. Det omfattar alla
sadana atgarder som ger personalen forutsattningar for goda arbetsforhallanden, forutsattningar att
utveckla och utnyttja sin yrkeskompetens och sin utbildning och att genomféra pedagogisk verksamhet.

Verksamhetskulturen férandras standigt och den ska dven utvarderas och utvecklas. En forutsattning for att
vardegrunden och synen pa larande ska forverkligas ar att alla forbinder sig till gemensamma mal. For att
utveckla verksamhetskulturen ar det viktigt att fundera 6ver verksamhetskulturens inverkan samt
identifiera icke-6nskvarda drag och korrigera dem. En grundldaggande férutsattning for kontinuerlig
utveckling av verksamhetskulturen ar att personalen férstar vilka varderingar, kunskaper och
forestallningar som paverkar deras arbete och kan analysera dem. En fértroendeskapande dialog som
praglas av delaktighet och respekt for varandra ar viktig i utvecklingsarbetet. Barnets basta ska utgora
utgangspunkten for allt utvecklingsarbete.

Genom att skapa strukturer for professionella diskussioner framjar ledaren en verksamhetskultur som

kdnnetecknas av delaktighet. Ledaren ska ocksa engagera arbetsgemenskapen i att regelbundet utveckla
och fornya den gemensamma verksamhetskulturen. Ledaren ska stodja gemenskapen s3, att den utvecklas
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till en larande gemenskap dar var och en utvecklar och delar med sig av sin kompetens. Malet ar att
grunduppdraget garanteras arbetsro och den gemensamma verksamhetsidén och malen fér verksamheten
syns i det praktiska arbetet. Ledaren ska ansvara for att de gemensamma arbetssatten synliggors och for att
de regelbundet observeras och utvarderas. Barnen och vardnadshavarna ska vara med och utveckla och
utvdardera verksamhetskulturen.

Personalen inom smabarnspedagogiken planerar och utvarderar verksamheten och verksamhetskulturen
regelbundet. Verksamheten forutsatter aven omedelbar utvardering och vid behov férandringar i
verksamheten. Varje ar reserverar enheterna tid for personalens gemensamma planering. | Lahtis
utvecklas verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken enligt foljande riktlinjer:

En larande gemenskap ar karnan i verksamhetskulturen

Smabarnspedagogiken bildar en gemenskap, dar barnen och personalen lar sig med och av varandra. | en
larande gemenskap finns det rum for olika asikter och kanslor. Barnen och personalen ska uppmuntras att
Oppet dela sina tankar och att préva nya tillvdgagangssatt. En gemenskap som kontinuerligt utvarderar och
utvecklar sin verksamhet utmanar sig sjalv och ar medveten om och utnyttjar sina styrkor. | en larande
gemenskap uppskattas respektfullt och hansynsfullt beteende. Inom gemenskapen ska man uppmuntras till
att experimentera, forséka och anstranga sig men det ska dven vara tillatet att gbra misstag.

Att gora tillsammans och uppleva delaktighet starker gemenskapen.

Personalen ska uppmuntras till sjdlvvardering och till att dela kunskap och kompetens och samtidigt
utvecklas professionellt. Inom smabarnspedagogiken i Lahtis forverkligas personalens sjalvvardering
genom mangsidiga metoder, t.ex. pedagogiska diskussioner, teamdiskussioner, gruppernas pedagogiska
planer, utvecklingssamtal, planeringsdagar och arbetets utvecklingskvallar.

Reflektion 6ver gemensamt dverenskomna mal och uppgifter, regelbunden utvardering av det egna arbetet
samt respons av vardnadshavarna och andra samarbetspartner framjar larandet i gemenskapen. Resultat
fran utvecklingsarbete, utvarderingar och forskning bidrar till att framja larande och utveckling av
verksamheten.

En gemenskap som uppmuntrar till lek och kommunikation

En verksamhetskultur som uppmuntrar till lek bekraftar lekens betydelse for barnets vélbefinnande och
larande. Personalen ska lagga marke till faktorer som begransar leken och utveckla arbetssatt och larmiljéer
som framjar lek. Barnen och personalen ska ha mojlighet att uppleva gladjen i att géra och leka
tillsammans. Alla i gemenskapen ska uppmuntras att anvanda sin uppfinningsrikedom, uttrycksférmaga,
fantasi och kreativitet. Leken ska fa synas och hoéras. Barnen ska ges tid, rum och ro att hitta pa lekar,
experimentera och uppleva. Lekande barn och vuxna ska ges lekro.

Till verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken hér personalens interna samarbete och
kommunikationen med vardnadshavarna och narmiljon. Medlemmarna i gemenskapen ska respektera
varandra och uppskatta samarbete. Genom samarbete i gruppen ska man uppmuntra barnen till
uppbyggande kommunikation och till att fungera som medlemmar i gruppen. Personalen ska stddja barnen
att utveckla kamratrelationer och varna om vanskap. | en trygg gemenskap tar man itu med konflikter och
man lar sig att 16sa dem konstruktivt.

Delaktighet, likabehandling och jamstalldhet

En inkluderande verksamhetskultur ska framja delaktighet, likabehandling och jamstélldhet i all
verksamhet. Barnens, personalens och vardnadshavarnas initiativ, asikter och synpunkter ska vardesattas.
Det forutsatter att man medvetet utvecklar arbetssatt och strukturer som framjar delaktighet.
Personalens skyldighet ar att stoda barnets grupptillhorighet.

Genom delaktighet utvecklar barnen forstaelse for gemenskapen, rattigheter, ansvar och konsekvenser av
val. Sensitivt bemoétande och en kénsla av att bli sedd och hérd pa ett positivt satt starker barnens
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delaktighet. Delaktigheten starks genom att barnen och vardnadshavarna deltar i planeringen,
genomforandet och utvarderingen av verksamheten. Varje medlem i personalen ar en viktig del av den
fostrande gemenskapen.

Medlemmarna i gemenskapen ska bemdtas och behandlas likvardigt oberoende av omstandigheter som
galler en enskild person63. Det att alla ar lika varda betyder inte att alla ar likadana. For att kunna utveckla
verksamhetskulturen ar det viktigt att attityder i anslutning till likabehandling och jamstalldhet diskuteras i
arbetsgemenskapen. Det ar ocksa viktigt att fundera 6ver hur attityder i anslutning till exempelvis sprak,
etnicitet, askadning, handikapp, kon och dess mangfald aterspeglas i tal, gester, handlingar och
tillvagagangssatt och att kommunikationssatt, sprakbruk och handlingsmonster som utgar fran stereotypa
antaganden overfors till barnen. Smabarnspedagogiken ska vara genussensitiv. Personalen ska uppmuntra
barnen att gora val oberoende av kdnsbundna eller andra personrelaterade stereotypa rollménster och
forvantningar. Personalen ska lagga marke till om det férekommer ojamlikt bemétande bland barnen och
ingripa pa ett finkansligt och konsekvent satt. Positiv och uppmuntrande kommunikation stédjer
utvecklingen av barnets identitet och sjalvkansla.

Kulturell mangfald och sprakmedvetenhet

Smabarnspedagogiken ar en del av ett kulturellt foranderligt och pluralistiskt samhalle. Kulturell mangfald
ska ses som en resurs. Ratten till det egna spraket, den egna kulturen, religionen och askadningen ar
grundldggande rattigheter. Landets kulturarv och nationalsprak samt den egha gemenskapens och
omgivningens kulturella, sprakliga och askadningsmassiga mangfald ska tas till vara och vardesattas inom
smabarnspedagogiken.

Det férutsatter att personalen har kunskap om andra kulturer och olika askadningar samt formaga att
forsta och se foreteelser ur olika perspektiv och sétta sig in i andra manniskors situation. Man ska diskutera
olika tanke- och handlingsmonster pa ett konstruktivt satt och dven tillsammans skapa nya
tillvagagangssatt. Samtidigt framjas en kulturellt hallbar utveckling.

Inom smabarnspedagogiken i Lahtis arbetar ldrare som har utbildats till experter i mangkultur och larare
i finska som andra sprak. Deras uppgift ir att stéda personalen i méten med olika sprak och kulturer.

| en sprakmedveten smabarnspedagogik &r man medveten om att spraken ar ndrvarande — hela tiden och
overallt. Personalen forstar sprakets centrala betydelse for barnens utveckling och larande, for
kommunikation och samarbete samt for identitetsskapande och delaktighet i samhallet. Att synliggbra
flersprakigheten stddjer barnens utveckling i en kulturellt mangskiftande varld. Alla i personalen ska vara
medvetna om att de ar sprakliga modeller for barnen och de ska fasta uppmarksamhet vid sitt eget
sprakbruk. Personalen ska uppmuntra barnen att anvdanda sprak pa ett mangsidigt satt. Barnens sprakliga
fardigheter ska beaktas och de ska ges tid och mojligheter att uttrycka sig i sprakligt varierande situationer.

Valbefinnande, trygghet och en hallbar livsstil

En hdlsosam, trygg och fysiskt aktiv livsstil vardesatts inom smabarnspedagogiken. Man ska rora pa sig bade
inomhus och utomhus pa manga olika satt samt undvika langvarigt stillasittande. Barnens valbefinnande
framjas genom att de under dagen ges mojlighet att vila och ta det lugnt samt genom att de erbjuds en
mangsidig, hdlsosam och tillracklig kost.

I Lahtis stads vdlmaendeplan fér barn och unga finns mal och praktiska atgarder for att fraimja
vdlmaendet.

Da man utvecklar verksamhetskulturen ar det viktigt att se till att barnen och personalen har méjlighet att
arbeta i en stressfri miljé som framjar koncentration. En tydlig och planerad, men flexibel dagsstruktur
framjar valbefinnandet.

Inom smabarnspedagogiken ska man varna om hela gemenskapens fysiska, psykiska och sociala trygghet.
Barnet har ratt att fa trost da barnet behover det. Mobbning, vald eller trakasserier tillats inte. Personalen
ska kdnna igen mobbning, ingripa vid mobbning och forebygga mobbning medvetet och systematiskt.
Personalen ska tillsammans med barnen lara sig att upptédcka och 16sa konflikter pa ett konstruktivt satt.
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| olika vardagliga situationer trdnas att vara kompis, att ta hansyn till andra, kdnna igen kanslor och
kontrollera dem samt sjalvreglering med hjalp och handledning av en vuxen. | fall av trakasserier,
mobbning eller vald diskuterar personalen med barnens vardnadshavare och séker I6sningar tillsammans.
Till framjandet av sdkerhet hor ocksa sakerhetsfostran samt att systematiskt férebygga och folja upp
olyckor och ta hand om lokaler och redskap. For att frimja sdakerheten inom smabarnspedagogiken
forutsatts ett fungerande och ansvarsfullt ledarskap samt att personalen beharskar sakerhetsaspekterna.

Vikten av en ekologiskt, socialt, kulturellt och ekonomiskt hallbar livsstil ska beaktas i all verksamhet.
Vardagliga val och aktiviteter ska avspegla ett ansvarsfullt forhallningssatt till naturen och omgivningen.
Gemensam anvandning av redskap och lokaler, mattlighet, sparsamhet samt att reparera och atervinna
saker ska framjas inom smabarnspedagogiken. | smabarnspedagogiken i Lahtis utvdrderas forverkligandet
av hallbar utveckling regelbundet.

12. Larmiljoer inom smabarnspedagogiken

Inom smabarnspedagogiken ar syftet att sdkerstalla en larmiljo som ar utvecklande, som framjar larande
och som ar halsosam och trygg. Med larmiljoer avses atmosfarer, lokaler, platser, gemenskaper, metoder,
redskap och tillbeh6r som stodjer barnens utveckling, larande och kommunikation.

Begreppet larmiljo omfattar bland annat den fysiska, psykiska och sociala dimensionen.

Larmiljoerna ska utvdrderas och utvecklas sa att de mal som faststélls for smabarnspedagogiken kan
uppnas och sa att de stodjer barnens sunda sjalvkansla och utvecklingen av sociala fardigheter och
formagan att lara sig. Utvarderingen av larmiljéerna ar en del av personalens regelbundna sjilvvirdering.
Larmiljéerna ska utformas och utvecklas sa att de &r ergonomiska, ekologiska, trivsamma och tillgangliga.
Belysningen, akustiken och inomhusluftens kvalitet ska ocksa beaktas och utrymmena ska vara prydliga och
rena.

I smabarnspedagogiken i Lahtis planeras och utformas larmiljéerna tillsammans med barnen. De ska
stodja barnens naturliga nyfikenhet och vilja att lara sig. De ska locka barnen till fysisk aktivitet, till att
leka, undersdka samt uppleva och uttrycka konst. Barnen ska ha majlighet att utforska varlden med alla
sina sinnen och med hela kroppen. Larmiljoerna ska erbjuda barnen olika méjligheter till meningsfull
sysselsattning, mangsidiga och fartfyllda fysiska aktiviteter, lekar och spel men ocksa till vila samt lugn och
ro. Barnens idéer, lekar samt deras alster och verk ska synas i larmiljéerna.

I larmiljderna kan man genomfora pedagogisk verksamhet av manga slag och larmiljéerna ska formas enligt
behov. Personalen ska beakta barnens intressen, individuella fardigheter och behov samt de riktlinjer for
smabarnspedagogisk verksamhet som beskrivs i kapitlet ”Planering och genomférande av den pedagogiska
verksamheten inom smabarnspedagogiken”.

| larmiljoerna ska man arbeta flexibelt i grupper av olika storlek, sa att alla har méjlighet att delta i
aktiviteterna och kommunikationen. Arbete i pedagogiskt andamalsenliga smagrupper framjar barnens och
personalens koncentration och en barncentrerad verksamhet. Principerna for smagruppsverksamheti en
grupp inom smabarnspedagogiken nedskrivs i gruppens pedagogiska plan.

Personalens attityd, gemensamt 6verenskomna regler och tillvidgagangssatt och att man forbinder sig till
dem bidrar till att skapa en positiv och trygg larmiljo som praglas av inbordes respekt och gemensamt
ansvar. | en trygg miljo ar det tillatet att visa olika kdnslor och personalen hjélper barnen att uttrycka sina
kadnslor och att reglera dem. Barnen ska uppmuntras att stélla fragor och de ska fa sina fragor besvarade.
Larmiljoerna ska planeras och utvecklas sa att de framjar likabehandling och jamstalldhet mellan kénen.
Detta mojliggdr att man kan bryta traditionella konsstereotypa monster.
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Larmiljoerna ska fraimja barnens sprakliga utveckling och sprakmedvetenhet samt synliggora kulturell
mangfald.

Aven naturen, garden, lekparker och den 6vriga byggda miljén utgdr larmiljoer for den
smabarnspedagogiska verksamheten. Dessa miljoer erbjuder upplevelser, material och mangsidiga
mojligheter att leka och undersoka. De ska utnyttjas som platser for fysisk aktivitet, naturupplevelser och
larande. Larmiljon ar dar var gruppen av barn befinner sig i den stunden.

Barnen ska fa anvanda mangsidiga och sdkra lekredskap och ovriga redskap i tillrdcklig omfattning.
Redskapen ska vid behov anpassas till barnens individuella behov av stéd. Informations- och
kommunikationstekniken ar en del av en mangsidig och inkluderande |armiljo for barnet. Digitala verktyg
ska anvandas pa ett &ndamalsenligt satt inom smabarnspedagogiken. Barnens egna digitala verktyg,
leksaker och andra redskap kan anvandas i enlighet med anordnarens beslut. Personalen ska komma
overens med vardnadshavarna om anvandningen av barnens egna apparater, leksaker och redskap.

Samarbetsmajligheter med andra aktérer, t.ex. Lahtis stadsorkester, Kulturcentret for barn, olika
laroanstalter och bestk pa exempelvis bibliotek, museer, kulturarvsplatser, teatrar och vardnadshavarnas
arbetsplatser berikar barnens larmiljéer. Planeringen av larmiljoer erbjuder ocksa en naturlig méjlighet till
samarbete mellan personalen och vardnadshavarna.

Mangsidigheten av larmiljéerna inom smabarnspedagogiken i Lahtis berikas av t.ex. Vesijarvi och 6vriga
vattendrag, Salpausselki asar, naturskydds- och utfirdsomradet i Lapakisto, idrottscentret i Pajulahti,

radiomasterna, skidstadion, familjeparken i Laune, husdjursgarden i Yli-Marola, stadens muséer och
Sibeliushuset.

13. Samarbete inom smabarnspedagogiken

Genom samarbete ska man stddja den smabarnspedagogiska verksamheten sa att varje barn far ta del av
fostran, undervisning och vard enligt sin egen utveckling och sina egna behov.

Anordnarna av smabarnspedagogik bar ansvaret for att samarbetet dr systematiskt och for att samarbetet
vid behov ar mangprofessionellt. Hur olika olika samarbetsformer fungerar i praktiken utvarderas i
smabarnspedagogiken i Lahtis regelbundet som en del av bade stadens utvirdering av verksamhet och
kvalitet och enheternas utvardering av den pedagogiska verksamheten.

Samarbete med vardnadshavarna

Samarbetet med vardnadshavarna spelar en viktig roll inom smabarnspedagogiken. Malet med samarbetet
ar att vardnadshavarna och personalen ska férbinda sig till att tillsammans framja att barnen véxer,
utvecklas och lar sig pa ett sunt och tryggt satt. Samarbetet nar det géller det fostrande arbetet ska bygga
pa fortroende, jamlik kommunikation och 6msesidig respekt.

Nar det géller det fostrande arbetet ska varderingar, mal och ansvar diskuteras saval inom personalen som
med vardnadshavarna. | smabarnspedagogiken i Lahtis gors en plan for smabarnspedagogik fér varje barn
pa daghem och i familjedagvard. Planen gérs tillsammans med vardnadshavarna och man tar hénsyn till
barnets synpunkter och delaktighet.

Samarbetet ska vara dmsesidigt och av personalen forutsatts initiativtagande och aktivitet. | samarbetet ska
familjernas mangfald, barnens individuella behov samt fragor som géller vardnad och foraldraskap beaktas.
Vid behov ska en tolk anvandas under diskussionerna for att sakerstalla att alla parter blir forstadda.

Samarbetet kan ha olika syften och se olika ut under barnets tid inom den smabarnspedagogiska
verksamheten. Det ar viktigt att personalen och vardnadshavarna utbyter information om barnens dagliga
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upplevelser. Det ar ocksa viktigt med uppmuntrande meddelanden som beskriver barnets utveckling och
larande i positiva ordalag. Vardnadshavarens och personalens iakttagelser av och diskussioner om barnets
dag skapar forutsattningarna for att trygga barnets valbefinnande som helhet.

Samarbetet med vardnadshavarna ar sarskilt viktigt vid 6vergangsskedena, till exempel da barnet borjar i
smabarnspedagogiken, vid 6vergangar inom smabarnspedagogiken, da ett barn byter daghem eller da
barnet borjar i forskoleundervisningen. Inom smabarnspedagogiken i Lahtis 6verférs information som
angar barnet till den blivande pedagogiska gruppen alltid nar barnet byter fran en grupp till en annan,
fran ett daghem eller en verksamhetsform inom smabarnspedagogiken till en annan, eller vid flytt fran
smabarnspedagogiken till forskolan. Detta gors i samarbete med vardnadshavaren. | arskalendern for
samarbete inom forskoleundervisningen i Lahtis beskrivs processen vid 6verforing av information. Den
mottagande parten har ansvar for att informationen 6verfors.

Den gemensamma diskussionen ar sarskilt viktig da barnets plan for smabarnspedagogik utarbetas och
samarbetet med vardnadshavarna betonas ocksa da barnets stéd for utveckling och larande planeras och
genomfors. En fortroendefull atmosfar skapar forutsattningar for samarbete mellan vardnadshavarna och
personalen ocksa i utmanande situationer, till exempel da det finns anledning till oro om barnets
valbefinnande.

Barnens vardnadshavare ska ges mojligheter att delta i planeringen och utvecklingen av malen for den
smabarnspedagogiska verksamheten och det fostrande arbetet tillsammans med personalen och barnen.
Informations- och kommunikationsteknik anvands i samarbetet med vardnadshavarna. Daghemmen inom
smabarnspedagogiken i Lahtis anvinder ett elektroniskt kommunikationsmedel, som for sin del
méijliggér att vardnadshavare kan delta och paverka planeringen, férverkligandet och utvirderingen av
smabarnspedagogiken. Samarbetet kan ocksa framja vardnadshavarnas kontakt sinsemellan.
Vardnadshavarnas natverkande och gemensamma aktiviteter vid olika evenemang starker gemenskapen
och stodjer personalen i deras arbete.

Mangprofessionellt samarbete Syftet med det mangprofessionella samarbetet ar att forsakra sig om att
den smabarnspedagogiska verksamheten vid verksamhetsenheterna motsvarar barnens behov.

Enligt lagen om smabarnspedagogik ska kommuner som anordnar smabarnspedagogik bedriva
mangprofessionellt samarbete samt skapa de samarbetsstrukturer som behovs.

Inom smabarnspedagogiken i Lahtis kan man anvinda sig av psykologtjanster. Inom den
smabarnspedagogiska verksamheten ska man dven samarbeta med radgivningspersonalen, barnskyddet
samt med andra aktérer inom hélsovarden och socialvarden.

Vikten av samarbetet 6kar om nagon av dessa aktorer kdnner oro for barnets utveckling eller valbefinnande
samt nar barnets stdd planeras och ordnas. | Lahtis stads plan fér barn och ungas vilmaende besrivs de
centrala malen och atgarderna fér att fraimja vilmaendet hos barn, unga och barnfamiljer. Det finns tre
serviceomraden och var och en har en egen regional arbetsgrupp fér valmaende. Grupperna bestar av
medlemmar fran tjanster inom smabarnspedagogik, den grunldggande utbildningen och ngdomstjansten.
Arbetsgrupperna behandlar drenden som beror vilmaendet hos barn och unga i omradet, planerar
utvecklingsprojekt och samarbete med vardnadshavare och aktorer i den tredje sektorn.

| den omfattande halsoundersokningen ingar, med vardnadshavarens skriftliga samtycke, personalens
beddmning av hur ett barn under skolaldern klarar sig i den smabarnspedagogiska

verksamheten. Personalen inom smabarnspedagogiken i Lahtis goér ett sammandrag infér barnets 4-
arsgranskning och vardnadshavarna tar med den till radgivningen i samband med granskningen.
Personalens bedémning ar en viktig del av beddmningen av barnets helhetsmassiga vaxande, utveckling
och védlbefinnande och vid tidig identifiering av barnets behov av stéd i ett mangprofessionellt samarbete.
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Med samarbetspartner menas alla de regionala och lokala aktorer som det ar naturligt att samarbeta med
inom smabarnspedagogiken. Samarbete till exempel med instanser som ansvarar for undervisning, idrott,
bibliotek och kultur och med andra aktorer i narmiljon gor larmiljéerna mangsidigare och stodjer
verksamhetens mal. Smabarnspedagogiken i Lahtis dr med i det nationella programmet ”llo kasvaa
liikkuen” tillsammans med Paijat-Hameen liikunta ja urheilu. Miljésektorn i Lahtis erbjuder delar aktivt
med sig sin kunskap fér att férverkliga hallbar utveckling i enheterna.

Samarbetet mellan kommunens smabarnspedagogiska verksamhet och de privata serviceproducenterna
som erbjuder smabarnspedagogisk verksamhet inom kommunen &r centralt. Andra samarbetspartner
inom smabarnspedagogiken &r till exempel organisationer, férsamlingar, polisen samt kostoch stddservice.

14. Referensram for den pedagogiska verksamheten

Den pedagogiska verksamheten inom smabarnspedagogiken ska praglas av ett helhetsskapande
angreppssatt. Malet ar att framja barnens larande och vilbefinnande samt mangsidiga kompetens (figur 1).
Den pedagogiska verksamheten forverkligas i samverkan mellan barnen och personalen och i den
gemensamma verksamheten. Barnens spontana verksamhet, personalens och barnens gemensamma idéer
till verksamhet och verksamhet som planerats av personalen ska komplettera varandra. Den pedagogiska
verksamheten inom smabarnspedagogiken ska genomsyra den helhet som bestar av fostran, undervisning
och vard.

En malinriktad verksamhet utgar fran vardegrunden synen pa larande, en verksamhetskultur som stédjer
vardegrunden och synen pa larande samt mangsidiga larmiljoer, samarbete och arbetssatt.

Barnens intressen och behov samt viktiga aspekter som anknyter till barnens uppvaxtmiljo ska utgora
utgangspunkter for planeringen av verksamheten. Inom smabarnspedagogiken i Lahtis utvecklas
personalens kunskap i att ta hdnsyn till barnens intressen och delaktighet Zndamalsenligt. Barnen deltar i
planeringen, forverkligandet och utvarderingen av verksamheten. Utgangspunkten for planeringen av
verksamheten dr ldromradena. En forutsattning for kvalitativ pedagogisk verksamhet ar systematisk
dokumentation, utvardering och utveckling. Planeringen av verksamheten ska dven styras av malen for
mangsidig kompetens.

Mal och riktlinjer for den pedagogiska verksamheten har preciserats i Lahtis stads plan fér
smabarnspedagogik. Vid preciseringen av malen har man tagit hinsyn till de olika verksamhetsformerna
inom smabarnspedagogiken, personalstrukturen och andra sirdrag.

Lahtis stads plan for smabarnspedagogik, den enhetsspecifika arsplanen och barnens planer fér
smabarnspedagogik ska utgéra utgangspunkter for planeringen av verksamheten i barngruppen. | borjan
av verksamhetsperioden kommer personalen 6verens om gemensamma tillvigagangssitt och metoder i
den gruppspecifika pedagogiska planen. Den pedagogiska planen formas med hjalp av helhetsskapande
pedagogik och man utnyttjar barnspecifik information och planer samt allman teoretisk information.
Planen lever och specifieras kontinuerligt i vardagen.

Den smabarnspedagogiska verksamheten och forskoleundervisningen ska bilda en kontinuerlig helhet som
ar meningsfull for barnet och ger barnet majlighet till framsteg i sitt larande.
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15. Pedagogisk dokumentation

Pedagogisk dokumentation ar en central arbetsmetod for att planera, genomféra, utvardera och utveckla
den smabarnspedagogiska verksamheten. Det &r en kontinuerlig process dar observationer, dokument och
en gemensam tolkning av dessa skapar forstaelse for den pedagogiska verksamheten. Den pedagogiska
dokumentationen mojliggor att barnen och vardnadshavarna kan delta i utvarderingen, planeringen och
utvecklingen av verksamheten.

Den pedagogiska dokumentationen ger information om barnens liv, utveckling, intressen, tankar, larande
och behov samt om barngruppens verksamhet, pa ett konkret och mangsidigt satt. Med hjalp av enskilda
dokument, till exempel fotografier, teckningar eller personalens observationer, kan man tillsammans med
barnen iaktta barnens utveckling och ldarande. Barnens kunskaper och fardigheter, intressen och behov blir
synliga genom den pedagogiska dokumentationen och ska utgora grunden for planeringen av
verksamheten.

Malet med en systematisk dokumentation ar att personalen ska ldra kdnna det enskilda barnet och forsta
relationerna barnen emellan samt forsta pa vilket satt personalen och barnen i gruppen kommunicerar
med varandra. Syftet med pedagogisk dokumentation ar att forverkliga smabarnspedagogisk verksamhet
utgaende fran barnen. | smabarnspedagogiken i Lahtis verkstills den pedagogiska dokumentationen
enligt gemensamt 6verenskomna tillvagagangssatt. Den information och foérstdelse som dokumentationen
bidrar till ska anvandas till exempel for att arbetssatten, larmiljderna, verksamhetens mal, metoderna och
innehallet kontinuerligt ska kunna anpassas enligt barnens intressen och behov. Barnets plan for
smabarnspedagogik ar en del av den pedagogiska dokumentationsprocessen. Systematisk dokumentation
behovs ocksa da man bedémer barnens behov av stod for utveckling och larande, vilket beskrivs
noggrannare i eget kapitel.

Dokumentation som har samlats in under en langre tid ar en viktig del av utvarderingen av den pedagogiska
verksamheten och personalens sjalvvardering av verksamheten. Pa basen av utvirderingen utvecklar man
verksamheten och personalens professionella kunnande distribueras och expanderas i
arbetsgemenskaperna enligt 6verskomna procedurer.
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16. Mangsidiga arbetssatt

| Lahtis styr smabarnspedagogikens uppdrag och mal samt barnens alder, behov, forutsattningar och
intressen valet av arbetssatt. Barn lar sig naturligt genom aktiverande arbetssatt som framjar kreativitet
och delaktighet. Exempel pa detta ar spontan och ledd lek, utforskande, fysisk aktivitet och att uppleva och
uttrycka konst. Ocksa informations- och kommunikationsteknik ska utnyttjas i verksamheten. Arbetssatten
ska vara mangsidiga och de ska vara bade verktyg och foremal for larandet. Darfor ar det viktigt att
personalen handleder barnen att prova och anvanda olika arbetssatt bade i mindre och storre grupper och
sjalvstandigt. Vid indelningen av arbetsgrupper och par beaktas barnens fardigheter och behov samt
intresseomraden. Barnen ska uppmuntras att fraga och fundera samt att dra slutsatser och l6sa problem
tillsammans.

Personalen forutsatts ha yrkeskompetens och sensitivitet att uppfatta pedagogiska majligheter i olika
situationer. Det innebér bland annat formaga att uppmuntra och lita pa barnet, lagga marke till barnens
initiativ och kanslotillstand samt att fordndra och anpassa sitt agerande enligt det. Yngre barns initiativ

ar ofta kroppsliga och non-verbala, vilket forutsatter sensitiv narvaro av personalen och en god kdinnedom
om barnen for att personalen ska kunna forsta och bemota barnens initiativ. | gruppen skapar man en god
kommunikations- och diskussionskultur samt tar i bruk pedagogiska dokumentationssatt och
observationssatt som stoder barnets sjalvkansla.

Barnen ska delta i planeringen och valet av arbetssatt enligt sina forutsattningar. De ska ha mdjlighet att
utforska varlden med alla sina sinnen och hela kroppen och att prova olika arbetssatt. En variation av
arbetssatt ger barn i olika aldrar och barn som lar sig pa olika satt mojlighet att uppleva att de lyckas.
Barnet ges dven mojlighet till lugn och ro samt att vara ensam. Mangsidiga arbetssatt forutsatter
mangsidiga larmiljoer. Personalens och barnens kompetens ska tas till vara da man anvander sig av olika
arbetssatt och da man tillsammans provar och utvecklar nya arbetssatt.
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17. Leken som grund fér utveckling, larande och vilbefinnande

Leken &r central inom den smabarnspedagogiska verksamheten. Smabarnspedagogiken har som uppdrag
att erbjuda barnen mojligheter till olika slags lekar och lekgrupper. Leken framjar barnets utveckling,
ldrande och vilbefinnande. Aven om barnet sjilvt inte upplever leken som ett verktyg for lirande, utan ett
satt att vara och leva samt gestalta varlden, sa lar sig barnet genom leken. Upplevelser som vacker barnens
kanslor, nyfikenhet och intresse stimulerar till lek.

For barnet ar det leken i sig som ar viktig. Leken ger barnen gladje och vdlbehag. | leken ar barnen aktiva
aktorer. De strukturerar och utforskar varlden omkring sig, utvecklar sociala relationer och skapar mening
utifran sina erfarenheter. | leken bildar barnen sig en uppfattning om sig sjdlva och andra manniskor. | leken
harmar barnen, skapar nytt och modifierar vad de ser. Samtidigt gestaltar och testar de sina drémmar och
onskningar.

Med fantasins hjalp kan barnen prova olika roller och idéer som annars inte skulle ga att forverkliga. | leken
kan barnen bearbeta svara upplevelser och tryggt préva, forséka och géra misstag.

| leken férenas centrala element som framjar larandet: entusiasm, att gora tillsammans och att utmana de
egna fardigheterna. Leken utvecklas och tar sig olika former i takt med 6kad erfarenhet av lek.
Kommunikationen mellan personalen och barnen samt barnen emellan lagger grunden for barnens tanke-
och sprakutveckling och deras vaxande formaga att leka. | leken iakttar, prévar och lar sig barnen gruppens
regler. D& barnen leker i grupp ovar de sig att kommunicera, lar de sig att reglera sina kanslor och sin vilja
samt att ta andra manniskors perspektiv i beaktande. Genom leken starks gemenskapen och den positiva
atmosfaren.

Leken &r ocksa ett centralt arbetssitt inom smabarnspedagogiken. | den pedagogiska verksamheten

kan man kombinera till exempel drama, improvisation eller sagor for att utveckla lekens gang och bygga
upp lekvarldar. Personalen ska inse vilken betydelse det har for barnens valbefinnande och larande att de
far koncentrera sig pa att undersoka, uttrycka sig spontant och kreativt samt leka fartfyllda och aktiva
rorelselekar. Olika situationer kan berikas genom lek. Ramsor, ordlekar, sdnger och lekfull samvaro starker
en positiv atmosfar, vilket stodjer barnens larande och valbefinnande.

Personalen ska trygga forutsattningarna for lek, handleda leken pa ett lampligt satt, bilda lekgrupper
pedagogiskt och se till att alla barn har mojlighet att delta i gemensamma lekar utifran sina egna val,
forutsattningar och sin férmaga. Personalen ska systematiskt och malinriktat stodja barnens lek och
handleda den antingen utanfor leken eller genom att sjalv vara med i leken. Personalens fysiska och
psykiska narvaro stédjer kommunikationen mellan barnen och férebygger konfliktsituationer.

Personalen ska dven iaktta och dokumentera barnens lek. Genom att observera leken far personalen insikt i
barnens tankande och intressen, deras kdnslor och upplevelser. Observationerna ska anvandas for att
planera och handleda leken och den 6vriga verksamheten. Personalen ska vara lyhérd, ha yrkeskompetens
och ett genussensitivt forhallningssatt for att upptacka barnens initiativ till lek och kunna bemaota dem pa
ett lampligt satt.

Langvarig lek kraver tid, utrymme, lugn och ro samt lampliga lekredskap och material som ar tillgangliga for
barnen. Larmiljoerna ska anpassas efter leken, eftersom leken inte nédvandigtvis haller sig inom det
anvisade omradet. Férutom de tillgdngliga utrymmena ger dven nirmiljon och naturen rum och maéjlighet
till mangsidig lek.

Kiannedom om barnkultur och medier riktade till barn hjilper personalen att férstd barnens lekar. Aven
olika spel och digitala verktyg erbjuder manga slags méjligheter for barnens lek. | en 1armiljé som
uppmuntrar till lek Iar sig dven den vuxna. Med vardnadshavarna ska personalen diskutera lekens betydelse
och iakttagelser i anknytning till barnens lekar. Pa detta satt kan man framja att leken fortsatter hemma
eller i den smabarnspedagogiska verksamheten.
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18. Liromraden

Laromradena beskriver den pedagogiska verksamhetens centrala mal och innehall. Liromradena styr hur
personalen tillsammans med barnen ska planera och genomféra en mangsidig och helhetsskapande
pedagogisk verksamhet. Barnen har ratt att fa mangsidiga upplevelser inom de olika laromradena.
Laromradena ska inte genomforas som separata helheter, utan deras teman ska kombineras och anpassas
utgdende fran barnens intressen och kompetens.

Laromradena ar indelade i fem helheter i enlighet med grunderna for forskoleundervisningens laroplan
namligen:

 Sprakens rika varld

¢ Mina manga uttrycksformer

¢ Jag och var gemenskap

¢ Jag utforskar min omgivning

¢ Jag vaxer, ror pa mig och utvecklas.

En helhetsskapande pedagogisk verksamhet gor det mojligt att granska och undersdka olika foreteelser och
fenomen i ett brett perspektiv. Den centrala utgangspunkten for verksamheten &r barnens fragor och
intressen. Teman kan till exempel vaxa fram i samband med lekar, sagor, utflykter eller i spontana
kommunikationssituationer mellan barnen och personalen samt i kommunikationen barnen emellan. Det
satt pa vilket malen for laromradena forverkligas varierar beroende pa temat, situationen och hur barnen
lar sig. Personalen ska se till att den pedagogiska verksamheten framjar utvecklingen och larandet hos barn
i olika aldrar.

18.1. Sprakens rika varld

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att stodja utvecklingen av barnens sprakliga kunskaper och
fardigheter samt deras sprakliga identiteter. Barnens intresse och nyfikenhet fér sprak, texter och kulturer
ska starkas. D& man stodjer sprakutvecklingen utvecklas dven barnets multilitteracitet. Sprakutvecklingen
har ocksd samband med andra delomraden inom mangsidig kompetens, bland annat kulturell och
kommunikativ kompetens. Nar barnens sprakliga fardigheter utvecklas ger det barnen nya mojligheter att
paverka, delta och vara aktiva aktorer.

For barnen ar spraket bade ett foremal och ett verktyg for larandet. Med hjalp av sin sprakliga
uttrycksformaga kan barnet hantera olika situationer och foreteelser, kommunicera med andra, uttrycka sig
och skaffa information. En mangsidig sprakmiljé och samarbete med vardnadshavarna stodjer barnens
sprakliga utveckling. | den smabarnspedagogiska verksamheten ska barnen regelbundet fa uppmuntrande
respons pa sin sprakliga uttrycksféormaga och sina kommunikationsfardigheter.

Barnen kan lara sig flera sprak samtidigt, till exempel sa att spraken utvecklas och anvands pa varierande
satt i olika sammanhang. Inom verksamheten ska man ta hansyn till att barnen lever i olika sprakliga
miljoer. Sprakbruket och sattet att kommunicera varierar mellan hemmen och i vissa hem talas det flera
sprak. | den smabarnspedagogiska verksamheten ska spraklig och kulturell mangfald synliggbras i
samarbete med vardnadshavarna, vilket stodjer utvecklingen av barnens sprakliga identiteter. Preciseringar
gallande sprak och kultur behandlas i kapitlet ”Preciseringar géllande sprak och kultur.

Inom smabarnspedagogiken i Lahtis diskuterar man med vardnadshavarna om det egna modersmalets
betydelse for barnets larande och starkandet av den egna kulturidentiteten. Tjansterna for
smabarnspedagogik anvinder sig av ldrare i finska som andra sprak. Dessutom har man utsett en ldrare i
mangkultur i varje daghem. Tillsammans med den 6vriga personalen stoder och utvecklar de samarbetet
med familjer fran olika sprak- och kulturbakgrund.
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Med tanke pa sprakinlarningen ar det viktigt att vara medveten om att barn i samma alder kan befinna sig i
olika skeden av sprakutvecklingen inom olika delomraden. De sprakliga identiteterna utvecklas nar barnen
far stod och handledning inom de centrala delomradena for sprakliga kunskaper och fardigheter.

Med tanke pa utvecklingen av kommunikationsfardigheter ar det viktigt att barnen upplever att de blir
horda och att deras initiativ blir bemotta. Det ar centralt att personalen ar sensitiv for och reagerar dven pa
barnens non-verbala budskap. Utvecklingen av kommunikationsfardigheter stdds genom att barnen
uppmuntras att kommunicera med personalen och med varandra.

Genom en mangfald av sprakliga modeller stéddjer man barnens sprakférstaelse. Genom att systematiskt
verbalisera och diskutera med barnen stéds utvecklingen av barnens ordférrad. | den smabarnspedagogiska
verksamheten ska sprakbruket vara beskrivande och exakt. Barnets sprakforstaelse ska vid behov stédjas
med hjalp av bilder, foremal och tecken. Utvecklingen av barnens muntliga sprakfardighet ska foljas upp
och handledas. Barnen ska uppmuntras att tala i olika situationer bade med vuxna och med varandra, vilket
framjar formagan att anvanda och forsta talat sprak. Tillsammans med barnen ska man ocksa iaktta tonfall
och betoningar.

Den sprakliga uttrycksformagan ska stimuleras och barnen och personalen ska tillsammans fundera 6ver
anvandningen av sprak i olika situationer. Syftet ar att starka férmagan att anpassa spraket enligt
situationen. Barnen ska fa 6va sig i att beréatta, forklara och diskutera. Nar barnen far leva sig in i olika
situationer, anvanda humor och lara sig goda vanor starks deras sprakliga uttrycksformaga. Genom att
barnen bekantar sig med olika typer av texter utvecklas den sprakliga uttrycksférmagan och féormagan att
skilja pa talat och skrivet sprak.

Barnens sprakliga uttryck berikas da deras verbala arbetsminne och ordférrad utdkas. Till personalens
uppgift hor att medvetet stodja denna utveckling. For att stodja utvecklingen av det verbala arbetsminnet
kan t.ex. ramsor och sanglekar anvdndas. Att leka med spraket, bendmna och att anvdnda beskrivande ord
framjar utvecklingen av barnens verbala arbetsminne och ordférrad. En rofylld tid for diskussioner, lasning
och beréattelser ger barnen mojlighet att fundera dver ords och texters betydelser och att lara sig nya
begrepp i olika kontexter.

Att iaktta olika sprak i narmiljon stédjer utvecklingen av barnens sprakliga medvetenhet.

Personalen ska vacka och 6ka barnens intresse for talat och skrivet sprak och smaningom ocksa for att lasa
och skriva. Genom att iaktta och undersoka sprak styrs barnens uppmarksamhet fran ordens betydelse till
sprakets former och strukturer, bland annat till ord, stavelser och ljud. Barnen ska uppmuntras att lekskriva
och leklasa.

| smabarnspedagogiken ska rika och varierande texter anvdndas. Personalen ska tillsammans med barnen
bekanta sig med barnlitteratur pa ett mangsidigt satt. Barnen ska fa hora berattelser och de ska
uppmuntras att hitta pa egna berattelser. Barnens beréattelser, ramsor och verbala budskap ska
dokumenteras. For att stodja multilitteraciteten inom den smabarnspedagogiska verksamheten ska vid
sidan om talat sprak ocksa bland annat visuella, auditiva och audiovisuella meddelanden och texter
anvandas.

18.2. Mina manga uttrycksformer

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att pa ett malinriktat satt stédja utvecklingen av barnens
musikaliska, visuella, verbala och kroppsliga uttrycksformaga och att Iata barnen bekanta sig med
kulturarvet och olika konstarter. Barn uttrycker sig ofta pa ett helhetsbetonat satt och kombinerar olika
uttrycksformer pa ett kreativt satt. Att uppleva och uttrycka konst framjar barnens férutsattningar for
larande, deras sociala fardigheter, positiva sjalvbild och formaga att forsta och strukturera sin omvarld.
Formagan att tdnka och lara sig utvecklas da barnen undersoker, tolkar och skapar mening genom att 6va
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att uttrycka sig pa olika satt. Formagan att fantisera och forestélla sig olika saker &r central ocksa da barnets
etiska tankande utvecklas. Att bekanta sig med kulturarvet, konst och olika uttrycksformer starker barnens
mangsidiga kompetenser ocksa nar det galler delomradena multilitteracitet och formaga att delta och
paverka.

Kulturen ar en viktig del av barnets identitet. Smabarnspedagogiken ska ge barnen majligheter att se och
uppleva konst och kultur pa ett mangsidigt satt. Upplevelser av konst och kultur starker barnens formaga
att ta till sig, ta del av och skapa kultur. Samtidigt lar sig barnen att forsta konstens och kulturarvets
betydelse och varde.

Genom att uttrycka sig pa olika satt upplever och gestaltar barnen varlden pa ett satt som tilltalar och
inspirerar dem. Konstnarliga uttrycksformer uppmuntrar barnen att synliggora sina iakttagelser, kdnslor och
kreativa tankar. Olika uttrycksformer ska utforskas med hjalp av olika sinnen, arbetssatt, larmiljéer och
genom att ta vara pa kulturutbudet i ndrmiljon. Estetiska och inspirerande larmiljoer, tillgang till
mangsidiga redskap och material samt tillrdcklig handledning har stor betydelse da barnen bekantar sig
med olika uttrycksformer.

| Lahtis har barnen maéjlighet att se och uppleva en natur- och stadsomgivning. Stadens historia uttrycker
sig i manga statyer och i arkitekturen.

Konstfostran omfattar bade spontan och pa férhand planerad verksamhet. | skapande och larande
processer betonas att barnen ska fa mojligheter att férsoka och undersdka samt 6va olika arbetsfaser och
dokumentera dem. Varje barns individuella satt att uttrycka sig ska stodjas och barnens gemensamma
kreativa processer ska ges tillrackligt med tid och utrymme. Att utnyttja personalens, barnens och
samarbetspartnernas specialkompetens berikar konstfostran. Inom smabarnspedagogiken i Lahtis
samarbetar man men flera lokala kulturaktérer.

Inom smabarnspedagogiken dr malet att utveckla barnens férmaga att uttrycka sig musikaliskt genom att
ge barnen musikaliska upplevelser och starka deras intresse och forhallande till musiken. Barnen ska
uppmuntras att lyssna till och uppleva musik och att iaktta ljudmiljon. Barnens férmaga att uppfatta musik,
ljudlangd, ljudniva, ljudstyrka och klangfarger utvecklas genom lekfull musikalisk verksamhet. Man sjunger
och sager ramsor tillsammans, prévar olika instrument, lyssnar till musik och rér sig till musik. Barnen

ska fa erfarenheter av grundrytm, ordrytm och av att anvdanda kroppen som instrument.

Barnen ska uppmuntras att anvanda sin fantasi och att uttrycka tankar och kanslor som musiken vacker, till
exempel i bilder eller genom att beratta och dansa. Barnen ska ocksa fa erfarenheter av att skapa musik
tillsammans och 6va infor mindre musikframféranden samt uppleva gladjen 6ver att lyckas i ett
framfoérande.

Nar det géller den visuella uttrycksformagan ar malet att utveckla barnens forhallande till bildkonst, annan
visuell kultur och kulturarvet. Barnen ska ges mojligheter att njuta av att skapa bilder och fa estetiska
upplevelser och erfarenheter av konst. Barnen ska trana sitt visuella tdnkande och sin férmaga att iaktta
och tolka bilder genom att uttrycka sig visuellt pa flera olika satt. Frmagan att skapa bilder utvecklas med
hjalp av olika sinnen och genom att skapa samband med andra uttrycksformer. Barnen ska fa prova att
skapa bilder pa olika satt och med olika verktyg och material, till exempel genom att mala, rita, bygga och
skapa mediepresentationer. Tillsammans med barnen ska man iaktta och analysera bilder, konstverk,
medieinnehall och foremal som barnen sjalva producerat och olika objekt i naturen och den byggda miljon.
Barnen ska handledas att tolka och beskriva sina tankar om budskapet i bilderna. Bilder ska studeras med
avseende pa till exempel farg, form, material, upphovsman, i vilket sammanhang bilderna visas och vilka
kdnslor de framkallar.

Barnen ska fa trana sin férmaga att planera och 16sa problem pa ett kreativt satt och férdjupa sin kunskap
om konstruktioner, material och tekniker i sl6jd, till exempel genom att modellera, bygga, sy och snickra.
Avsikten ar att ge barnen majligheter att gladjas over att skapa, uppleva och upptacka samt att njuta av att

28



vara kreativa och satta sin egen pragel pa arbetet. Barnen ska ges mojligheter att experimentera med,
understka och kombinera olika mjuka och harda material samt att lara sig de tekniker som behdvs i
arbetet. Barnen ska fa planera och skapa olika verk och féremal. | samband med arbetet kan man
undersdka och ta vara pa saval hantverkstraditioner som anknyter till barnens bakgrund som lokala
hantverkstraditioner.

Barnen ska uppmuntras att uttrycka sig verbalt och kroppsligt till exempel med hjalp av drama, dans och
lek. Malet &r att 6vningarna och lekarna ska ge barnen majlighet att uppleva, uttrycka sig och kommunicera
verbalt och kroppsligt pa ett mangsidigt satt. Barnens fantasier, upplevelser och iakttagelser bearbetas
gemensamt. Barnen ska fa erfarenheter bade av att uttrycka sig spontant och av kreativa processer som
planeras, genomfors och utvarderas gemensamt. Barnlitteratur, ordkonst, olika former av teater, dans och
cirkus ska utnyttjas mangsidigt i verksamheten.

18.3. Jag och var gemenskap

Da barnen bérjar i den smabarnspedagogiska verksamheten blir deras livsmiljé utanfér hemmet storre.
Utover det egna hemmets traditioner, vanor, varderingar och askddningar moter barnen ocksa andra satt
att tanka och handla. Smabarnspedagogikens uppdrag ar att utveckla barnens formaga att forsta
mangfalden i narmiljon och att 6va sig att fungera i den. Uppdraget betraktas ur olika perspektiv: etiskt
tinkande, askadning, nirmiljons forflutna, nutid och framtid samt media. Personalen inom
smabarnspedagogiken har som uppgift att hjdlpa barnet att bli medlem av en grupp samt att fungera
som en likvardig medlem av gruppen.

| verksamheten kan man pa ett mangsidigt satt anvanda till exempel sagor, musik, bildkonst, lek, drama,
olika medieinnehall samt gaster, besok och evenemang i den ndrmaste omgivningen. Laromradet stodjer
barnens mangsidiga kompetenser sarskilt inom delomradena kulturell och kommunikativ kompetens samt
formaga att tdnka och lara sig.

Personalen ska stédja barnens formaga till etiskt tankande genom att tillsammans med barnen fundera pa
etiska fragor som forekommer i olika sammanhang eller som barnen funderar 6ver. Det kan handla om
teman som vénskap, skillnaden mellan ratt och fel eller rattvisa. Det kan ocksa handla om radsla, sorg och
gladje. Etiska fragor ska behandlas sa att barnen kan kdnna sig trygga och accepterade. Tillsammans med
barnen ska man ocksa fundera dver gruppens regler och varfér de behovs.

Inom askadningsfostran ska man tillsammans bekanta sig med de religioner och 6vriga askadningar som
finns i barngruppen. Irreligiositet betraktas vid sidan av 6vriga askadningar. Malet ar att framja 6msesidig
respekt och forstaelse gentemot olika daskadningar samt stodja barnens kulturella och askadningsrelaterade
identiteter. Tillsammans med barnen ska man bekanta sig med olika askadningar och traditioner som
hanger ihop med dem. Askadningarna kan undersokas pa ett naturligt satt i samband med till exempel
arstidsfester och evenemang samt i olika situationer i vardagen sa som vid pakladning eller vid maltider.
Det ska finnas utrymme for barnen att forundras och de vuxna ska tillsammans med dem fundera pa fragor
om livet. Nar det géller askadningsfostran ska personalen samarbeta med vardnadshavarna samt ta hansyn
till och respektera varje familjs bakgrund, &skadningar och varderingar. Askadningsfostran stodjer barnens
mangsidiga kompetens bland annat inom delomradena kulturell och kommunikativ kompetens samt
formaga att tanka och lara sig. Smabarnspedagogiken i Lahtis samarbetar med lokala férsamlingar.

Genom att fundera over narmiljons forflutna, nutid och framtid riktas barnens intresse mot historiska
fragor och byggandet av en hallbar framtid. Mangfalden i barnens uppvaxtmiljoer granskas ocksa.

Barnen ska ges mojligheter att leva sig in i historiska handelser och situationer. Viktiga informationskallor ar

barnen sjdlva och deras personliga historia samt personer, féremal och platser i den ndrmaste
omgivningen. Ocksa vardnadshavarnas sakkunskap om sitt eget kulturarv kan utnyttjas.
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Det forflutna kan utforskas till exempel med hjalp av lekar och musik som var aktuella nar barnens mor- och
farforaldrar var barn.

Nutiden iakttas genom att personalen tillsammans med barnen diskuterar aktuella fragor som barnen
funderar 6ver eller ar intresserade av. Mangfalden i narmiljon ska undersodkas och respekteras. Personalen
undersoker tillsammans med barnen till exempel manniskors, kdnens och familjernas mangfald. Malet ar
att barnen ska lara sig férsta att manniskor ar olika men anda lika varda.

Utover det forflutna och nutiden ar det viktigt att fundera 6ver framtiden och hur vi kan paverka och bidra
till en hallbar framtid. Det kan man gora till exempel i samband med att man planerar lekar till den
kommande arstiden eller dd man planerar den egna larmiljon. Tillsammans med barnen kan man till
exempel bygga framtida fantasivarldar eller reflektera kring framtiden utgaende fran yrken som intresserar
barnen.

Inom smabarnspedagogiken har mediefostran som uppdrag att stodja barnens férutsattningar att vara
aktiva och uttrycka sig i gruppen. Personalen ska tillsammans med barnen bekanta sig med olika medier
och prova att producera medieinnehall pa ett lekfullt satt i trygga miljéer. Man ska tillsammans fundera
over medieinnehall som anknyter till barnens liv och innehallets sanningsenlighet. Samtidigt utvecklar
barnen sina fardigheter i kill- och mediekritik. Barnen ska fa handledning i att anvanda medier pa ett
ansvarsfullt satt med hansyn till sitt eget och andras valbefinnande. Teman som férekommer i medierna
kan tas upp till exempel i rorelselekar, genom att rita eller med hjalp av drama.

18.4. Jag utforskar min omgivning

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att ge barnen fardigheter att iaktta, strukturera och forsta sin
omgivning. Barnen ska handledas att utforska och réra sig i naturen och den byggda miljon. Stadsmiljon i
Lahtis, de narliggande skogarna och vattendragen erbjuder utmirkta mojligheter att utnyttja mangsidiga
larmiljoer.

Smabarnspedagogiken ska stddja utvecklingen av barnens matematiska tdnkande och starka en positiv
installning till matematiken. Smabarnspedagogiken ska dven omfatta miljéfostran och teknologifostran.
Egna iakttagelser, upplevelser och erfarenheter i anslutning till larmiljoerna hjalper barnen att forsta
orsakssammanhang och att utvecklas som tdnkande och larande individer. Utveckling av formagan att
bendamna saker och anvadnda olika begrepp framjar barnens multilitteracitet.

Malet med smabarnspedagogiken ar att erbjuda barnen, oberoende av pa vilket stadium av matematiskt
tankande de befinner sig, gladje 6ver insikt och larande. Barnen ska stifta bekantskap med matematiken
och dess delomraden pa ett askadligt och lekfullt sdtt. Barnen ska handledas att upptdcka matematiken i
vardagliga situationer och i omgivningen. Barnen ska uppmuntras att fundera 6ver och beskriva sina
matematiska iakttagelser. lakttagelserna presenteras och utforskas till exempel med kroppen eller med
hjalp av olika redskap och bilder. Barnen ska ges mojligheter att klassificera, jamfora och rangordna saker
och ting och att hitta och skapa lagbundenheter. Barnen ska ocksa uppmuntras att hitta problem som
anknyter till Iarmiljon, fundera éver dem, dra slutsatser och sdka l6sningar pa dem.

Utvecklingen av barnens taluppfattning ska stédjas mangsidigt i interaktiva situationer, till exempel genom
lek och med hjalp av material som intresserar barnen. Barnen ska uppmuntras att iaktta antal i miljon och, i
takt med att fardigheterna dkar, att kombinera dem med motsvarande riakneord och siffersymboler.
Férmagan att se och rakna upp talféljder kan utvecklas till exempel med hjalp av rim och ramsor.
Tillsammans med barnen prévar man att mata och 6var plats- och jamforelsebegrepp till exempel i
rorelselekar, genom att rita eller med hjalp av olika redskap.
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Barnens formaga att uppfatta rum och plan ska stédjas genom olika 6évningar. Barnen ska uppmuntras att
undersdka kroppar och former och att leka med dem. For att starka barnens geometriska tankande ska
barnen ges mojligheter att bygga, pyssla och modellera.

Tidsbegreppet utforskas till exempel genom att iaktta arstiderna och dygnets olika tider.

Syftet med miljofostran ar att starka barnens forhallande till naturen, lara dem att bete sig ansvarsfullt i
miljon och handleda dem att steguvis tilldgna sig en hallbar livsstil. Miljofostran omfattar tre dimensioner:
att lara sig i miljon, att lara sig om miljon och att agera till forman for miljon. Den narbeldgna naturen och
den byggda miljon ar bade foremal for larande och larmiljoer.

Att gora utflykter i naturen och i den byggda miljon samt att undersdka omgivningen ar en viktig del av den
smabarnspedagogiska verksamheten. Genom positiva upplevelser lar sig barnet att njuta av naturen och
narmiljon och det starker barnets férhallande till sin omgivning. Olika naturfenomen iakttas med flera
sinnen och under olika arstider och man diskuterar och underséker dem. Samtidigt lar sig barnen att
anvanda begrepp som hor ihop med omgivningen. Genom att 6va sig att kdnna igen olika vaxt- och
djurarter starks kunskapen om naturen. Tillsammans med barnen 6var man att soka information om fragor
som intresserar dem. Naturen kan ocksa vara en plats for estetiska upplevelser och avkoppling.

Barnen ska handledas att vorda naturen och dess vaxter och djur. Tanken med miljofostran ar att barnen
ska tillagna sig en hallbar livsstil och 6va fardigheter som den forutsatter. Sddana fardigheter ar bland annat
att inte skrapa ned i samband med utflykter, att ldra sig mattlighet och sparsamhet, att forhalla sig
ansvarsfullt i samband med maltider, att spara energi och att minska avfallet genom till exempel
atervinning, reparation av foremal och ateranvandning.

Samtidigt ska barnen handledas att fasta uppmarksamhet vid konsekvenserna av olika handlingar.

Syftet med teknologifostran ar att uppmuntra barnen att bekanta sig med undersékande och
experimenterande arbetssatt. Barnen ska handledas att upptacka teknik i omgivningen och att hitta pa
egna kreativa l6sningar. Barnen ska dven uppmuntras att stalla fragor, att gemensamt sdka svar pa dem
och att dra slutsatser.

Personalen ska tillsammans med barnen iaktta tekniska I6sningar i vardagen och bekanta sig med digitala
verktyg och hur de fungerar. Sarskild uppmarksamhet ska fastas vid en trygg anvandning av maskiner och
apparater. Barnen ska ges mojligheter att férverkliga sina egna idéer till exempel genom att bygga med
olika material och testa hur olika apparater fungerar. De ska ocksa uppmuntras att beskriva sina I6sningar.
Tillsammans ska man l6sa problem och glddjas 6ver att lyckas. Malet ar att barnen genom egna
erfarenheter ska komma till insikt om att tekniken ar ett resultat av méansklig aktivitet. | verksamheten

kan man anvanda tekniska I6sningar som finns i narmiljon, till exempel i leksaker, och undersdka hur de
fungerar.

18.5. Jag véaxer, ror pa mig och utvecklas

Detta laromrade omfattar mal som anknyter till fysisk aktivitet, matfostran, hilsa, trygghet och sdkerhet.
Ett uppdrag inom smabarnspedagogiken ar att tillsammans med vardnadshavarna lagga grunden for en
livsstil som varnar om halsa och vélbefinnande och som framijar fysisk aktivitet. Liromradet stodjer barnens
mangsidiga kompetenser sarskilt inom delomradet vardagskompetens.

Syftet med smabarnspedagogiken ar att inspirera barnen att réra pa sig pa manga olika satt och kdnna
gladje over att rora pa sig. Barnen ska uppmuntras att vara ute, leka och réra pa sig under alla arstider.
Utover handledd fysisk aktivitet ska barnen ocksa varje dag ges tillrackliga mojligheter att fritt rora pa sig
bade inomhus och utomhus. Den fysiska fostran ska vara regelbunden och barncentrerad, mangsidig och
malinriktad. Tillrdcklig fysisk aktivitet ar viktig for barnets sunda uppvaxt, utveckling, Iarande och
valbefinnande.
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Fysisk aktivitet innebér olika typer av rorelseaktiviteter och olika anstrangande satt att rora pa sig, till
exempel att leka inomhus och utomhus, samt att gora utflykter och delta i ledda rérelsestunder. Att réra pa
sig tillsammans utvecklar barnens sociala fardigheter, sd som kommunikationsfardigheter och
sjalvregleringsformaga. Den fysiska aktiviteten ska vara en naturlig del av barnets dag. | samarbete med
vardnadshavarna ska barnen uppmuntras till fysisk aktivitet ocksa pa fritiden i olika utrymmen och i olika
terranger och forhallanden utomhus.

Smabarnspedagogiken har dven som uppdrag att utveckla barnens kroppskdnnedom och -kontroll samt
grundldggande motoriska fardigheter, till exempel balans- och rorelseférmaga och férmaga att hantera
redskap. Man ska anvanda sig av olika sinnen och anvanda redskap av olika material som inspirerar barnen
att roéra pa sig. Den fysiska aktiviteten ska varieras pa ett naturligt sdtt med avseende pa langd, intensitet
och tempo. Barnen ska fa erfarenheter av att rora pa sig individuellt, parvis och i grupp. | den
smabarnspedagogiska verksamheten ska barnen fa erfarenheter av olika rorelselekar, till exempel
traditionella gardslekar, sagoeller musikgymnastik. Man ska utnyttja de olika arstiderna sa att barnen har
mojligheter att lara sig for arstiderna typiska satt att rora pa sig utomhus.

Regelbunden och ledd fysisk aktivitet spelar en stor roll for barnens helhetsmassiga utveckling och
motoriska larande. Darfor ar det viktigt att systematiskt observera hur barnens motoriska fardigheter
utvecklas. Personalen ska planera dagsstrukturen, inomhus och utomhusmiljén samt verksamhetens
innehall sa att barnen kan njuta av att rora pa sig i olika sammanhang pa flera olika satt. Redskapen ska
vara tillgangliga for barnen sa att de kan anvdnda dem ocksa for spontana aktiviteter och lekar. Inom
smabarnspedagogiken ar det viktigt att se till att redskapen &r trygga.

Smabarnspedagogiken i Lahtis stad deltar i det nationella programmet ”llo kasvaa liikkuen”.
Verksamheten beaktar ocksa de nationella rekommendationerna for fysisk aktivitet under de tidiga aren.

Syftet med matfostran ar att framja ett positivt forhallningssatt till mat och dtande samt stoédja mangsidiga
och hidlsosamma matvanor. Barnen ska handledas att dta sjalvstandigt, mangsidigt och tillrdckligt. De
dagliga maltiderna ska avnjutas i en lugn atmosfar och barnen ska fa lara sig gott bordsskick, att ge matro
och att ata tillsammans. Med hjalp av olika sinnen och genom att noga studera maten bekantar man sig
med matréatter, deras ursprung, utseende, sammansattning och smak. Samtal, sagor och sdnger om mat
utvecklar barnens ordférrad angaende mat.

| smabarnspedagogiken ska man tillsammans med barnen fundera 6ver faktorer som ar férknippade med
halsa, trygghet och sidkerhet. Barnens formaga att skota sin hélsa och personliga hygien ska stodjas.
Tillsammans med barnen ska man diskutera betydelsen av att réra pa sig, vila och ha goda manskliga
relationer for valbefinnandet och hélsan. Barnen ska fa lara sig om sdkerhet i dagliga situationer. Det kan till
exempel vara pakladnings-, maltids-, lek- eller utomhussituationer. | den smabarnspedagogiska
verksamheten ska barnen bekanta sig med regler for hur man ror sig tryggt och de ska 6va sig att rora sig
tryggt i trafiken. Malet ar att stodja barnens kansla av trygghet och sdkerhet, lara dem att be om och soka
hjalp och att handla tryggt i olika situationer och miljéer.
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19. Preciseringar gédllande sprak och kultur

Utgangspunkten i grunderna for planen for smabarnspedagogik ar att de sprakliga och kulturella
aspekterna ska beaktas for varje barn som deltar i den smabarnspedagogiska verksamheten. |
smabarnspedagogiken ska barnens varierande sprakliga och kulturella bakgrund ses som nagot positivt som
berikar gruppen. En sprak- och kulturmedveten smabarnspedagogik innebar att olika sprak, kulturer och
askadningar knyts samman till en del av den smabarnspedagogiska helheten.

Enligt lagen om smabarnspedagogik ska kommunen se till att smabarnspedagogik anordnas pa barnets
modersmal, da det ar svenska, finska eller samiska. | Lahtis sker smabarnspedagogiken i huvudsak pa
finska. Smabarnspedagogik pa svenska erbjuds for tillfillet som kdpta tjdnster. Aven andra sprak kan
anvandas i smabarnspedagogiken ifall det inte daventyrar férverkligandet av malen i grunderna for planen
for smabarnspedagogik. Om andra sprak anvands ska barnet ocksa fa stod fér sin modersmalsutveckling i
svenska eller finska. Ett samarbete mellan personal, vardnadshavare och olika kultursamfund framjar
kontinuiteten i barnens och familjernas kulturarv och stodjer barnens majligheter att ge uttryck for sin egen
kulturella bakgrund. | tva- och flersprakiga miljoer ska barnen uppmuntras att kommunicera med varandra.

Det finns barn i den smabarnspedagogiska verksamheten som pratar bade svenska och finska som
modersmal. Det ar av stor betydelse for dessa tvasprakiga barns sprakliga utveckling och
identitetsutveckling att bada spraken far stéd och att barnen uppmuntras att anvanda dem.

Smabarnspedagogisk verksamhet for samiska barn har som sarskilt mal att starka barnens samiska
identitet och kunskap om sin kultur och ge barnen majlighet att tillagna sig samiska traditioner och
fardigheter. Samerna ar ett urfolk som i enlighet med grundlagen har ratt till sitt eget sprak och sin egen
kultur. Narmiljon och samarbetet med vardnadshavarna och den samiska gemenskapen ska tas till vara i
verksamheten. Nar smabarnspedagogisk verksamhet ordnas pa nagot av de tre samiska spraken, ar
verksamhetens sarskilda mal att starka barnens sprakutveckling och formaga att forsta och anvanda
spraket. Malet &r att forbattra barnens formaga att komma till ratta i samisk miljo, att lara sig samiska och
att lara sig pa samiska. Personalen ska i samarbete med vardnadshavarna framja bevarandet av det
samiska sprak- och kulturarvet.

Smabarnspedagogisk verksamhet for romska barn har som sarskilt mal att starka barnens positiva
identitetsutveckling och kannedom om sin historia och kultur samt 6ka barnens delaktighet i samhallet.
Utover det ska barnens sprakliga utveckling stédjas i samarbete med barnens vardnadshavare och den
romska gemenskapen. | man av mgjlighet ska man ge barnen méjlighet att anvanda och tilldgna sig romani.
Personalen ska i samarbete med vardnadshavarna framja bevarandet av det romska sprak- och kulturarvet.

Smabarnspedagogisk verksamhet for teckensprakiga barn kan genomforas antingen i en separat grupp for
teckensprakiga eller i en blandad grupp, som bestar av teckensprakiga barn och barn som anvander talat
sprak. Teckenspraket kan vara barnets modersmal, forsta sprak eller andra sprak. Barnen som anvander
teckensprak kan vara dova, horselskadade eller hdrande. Malet for smabarnspedagogiken for
teckensprakiga barn ar att stédja och starka barnens sprakliga och kulturella identiteter genom att ge dem
moijlighet att anvdnda och tillagna sig det finlandssvenska eller finska teckenspraket i samarbete med
vardnadshavarna.

Malet ar ocksa att forbattra barnens formaga att komma till ratta i olika sprakmiljoer samt starka
teckenférradet och kunskaperna i det finlandssvenska eller finska teckenspraket.

| den smabarnspedagogiska verksamheten ska barn med ett fraimmande sprak som modersmal och
flersprakiga barn fa stod for att utveckla sina sprakkunskaper, sina sprakliga och kulturella identiteter och
sin sjdlvkansla. Utvecklingen av barnens kunskaper i svenska eller finska ska framjas inom sprakens olika
delomraden utgaende fran barnens behov och forutsattningar. Med hjalp av mangsidiga
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kommunikationssituationer och larmiljoer ska barnen ges maojlighet att anvanda och tillagna sig svenska
eller finska som andrasprak. Ett konkret sprak och ett uttrycksforrad som anvands i vardagen ska vara
utgangspunkten for att tilldgna sig svenska eller finska. Formagan att forsta och formagan att producera
sprak ska knytas samman. Pa detta satt lar sig barnet att gora iakttagelser och uttrycka sina tankar, kanslor
och asikter pa ett eget och for situationen lampligt satt.

En del av barnen blir bekanta med den finlandska kulturen och det svenska eller finska spraket forst da
barnet borjar i smabarnspedagogiken. Smabarnspedagogiken stédjer barnets integrering i det finlandska
samhallet. Vardnadshavarna ska fa hora om den finlandska smabarnspedagogikens mal, innehall och
metoder. Personalen ska diskutera familjens sprakmiljo, sprakval, flersprakiga och kulturella identiteter
samt utvecklingen och betydelsen av barnets modersmal — ett eller flera — med vardnadshavarna.

Hur ett flersprakigt barns inldrning av finska stods i Lahtis beskrivs i styrdokumentet ”Suunnitelma S2-
opetuksen jarjestamisestd Lahden varhaiskasvatuksessa”.

I man av mojlighet skapas aven tillfillen dar barnen kan anvanda och lara sig sitt eget eller sina egna
modersmal. | Lahtis kan en assistent med barnets modersmal fungera som hjalp for flersprakiga barn
eller barn med fraimmande sprak som modersmal, for att stoda utvecklingen av barnets modersmal och
uppbyggandet av en hel sprak- och kulturidentitet. Det egna modersmalet och att lara sig svenska eller
finska som andrasprak ligger till grund for barnets funktionella tva- och flersprakighet.

I smabarnspedagogiken i Lahtis gors en plan tillsammans med vardnadshavarna for barnets tvasprakighet
for alla flersprakiga barn 6ver tre ar.

Ansvaret foratt uppratthalla och utveckla barnets modersmal — ett eller flera — och kultur ligger i férsta
hand hos barnets familj. Vid behov anvands tolk i diskussion med vardnadshavare for att garantera
Omsesidig forstaelse.

Smabarnspedagogik pa tva sprak

Smabarnspedagogik pa tva sprak ska baseras pa ett beslut fattat av kommunen eller en privat aktor. Syftet
med smabarnspedagogisk verksamhet pa tva sprak ar att ta till vara barnens sensitiva period for tidig
sprakinlarning genom att erbjuda barnen en mangsidigare sprakpedagogik &n i vanliga fall. Barnen ska
erbjudas tillfallen att tillagna sig spraken och anvianda dem pa ett aktivt och lekfullt satt. Samtidigt laggs
grunden for livslangt spraklarande. Malet ar att verksamheten i en flersprakig miljé ska vacka barnens
sprakliga nyfikenhet och lust att experimentera. Olika kulturer mots ocksa pa ett naturligt satt i den
smabarnspedagogiska verksamheten som ordnas pa detta satt.

Smabarnspedagogik pa tva sprak indelas i omfattande och mindre omfattande. | omfattande
smabarnspedagogik pa tva sprak ar stravan att ge barnen fardigheter att komma till ratta i en tva- eller
flersprakig miljo. | mindre omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak ar malet att viacka barnens intresse
och skapa en positiv attityd till spraken.

Omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak

Tidigt fullstandigt sprakbad i de inhemska spraken i smabarnspedagogiken

Sprakbad pa finska kan ordnas inom den svensksprakiga smabarnspedagogiken och sprakbad pa svenska
kan ordnas inom den finsksprakiga smabarnspedagogiken. Utdver det kan sprakbad pa samiska ordnas
inom saval den svensk- som den finsksprakiga smabarnspedagogiken. Tidigt fullstandigt sprakbad i de
inhemska spraken &r ett program som borjar i smabarnspedagogiken och fortsatter genom hela den
grundldggande utbildningen. Spraket i smabarnspedagogiken, undervisningsspraket i forskolan och skolan
och det andra inhemska spraket eller samiska ska bilda en helhet. Smabarnspedagogiken ska huvudsakligen
ske pa sprakbadsspraket. Utvecklingen av barnens modersmal — ett eller flera — ska stédjas i samarbete
med hemmen och vardnadshavarna.
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Malet for verksamheten &r att var och en i personalen konsekvent anvander endast ett sprak: antingen
sprakbadsspraket eller det sprak som smabarnspedagogiken ordnas pa. Barnen ska uppmuntras att
anvanda

sprakbadsspraket, men de ska ha mojlighet att bli forstadda ocksa pa sitt modersmal. Malet ar att barnen
kan o6verga till forskoleundervisning och vidare till grundldggande utbildning i form av sprakbad.

Annan omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak

| annan omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak genomfors en del (minst 25 %) av verksamheten pa
nagot annat sprak én de sprak som faststalls i lagen om smabarnspedagogik.

Spraket i fraga kan vara modersmal for en del av barnen. Verksamheten ska planeras sa att de olika
sprakgrupperna far tillrackligt stod for sin sprakutveckling. Det kan ocksa finnas barn i gruppen, vars
modersmal dr ndgot annat an de sprak som anvands i smabarnspedagogiken.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska fran fall till fall i samrad med vardnadshavarna 6vervaga néar ett
sadant arrangemang stodjer barnets utveckling.

| smabarnspedagogik pa tva sprak ska verksamheten planeras sa att smabarnspedagogiken bildar en helhet,
dar bagge spraken ar narvarande och utvecklas gradvis som en féljd av personalens sprakbruk och barnens
aktiviteter. | man av majlighet ska var och en i personalen anvdnda endast ett av spraken aktivt. Barnen ska
ha majlighet att bli forstadda dven pa sitt modersmal, da det &r svenska eller finska. Barnen ska
uppmuntras att anvdanda de tva spraken inom verksamheten. Malet ar att barnen kan 6verga till
forskoleundervisning och grundlaggande utbildning antingen pa tva sprak eller pa svenska eller finska.

Mindre omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak

Sprakberikad smabarnspedagogik

Med sprakberikad smabarnspedagogik avses har sadan smabarnspedagogik, dar mindre én 25 % av
verksamheten regelbundet och systematiskt ordnas pa ett annat sprak an de sprak som faststalls i lagen om
smabarnspedagogik. Malet ar att stodja sprakutvecklingen, motivera barnen och méjliggora ett
mangsidigare sprakval. Malet kan ocksa vara att 6verga till sprakberikad undervisning eller annan
orskoleundervisning eller grundlaggande utbildning pa tva sprak eller till pa annat satt tidigarelagd
sprakundervisning.

Sprakboverksamhet

Med sprakboverksamhet avses inom smabarnspedagogiken sadan verksamhet som starker barnens
kunskap om deras egen kultur och erbjuder dem mojlighet att lara sig ett utrotningshotat minoritetssprak
eller urfolkssprak som talas i familjen eller slakten.

Principerna i sprakboverksamheten kan paminna om sprakbadsprinciperna.
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20. Principerna for stéd

| smabarnspedagogiken ska barnets utveckling och larande stddjas pa ett sdatt som motsvarar barnets
behov. For barnet ar det viktigt att stodet ges kontinuerligt och konsekvent under tiden i
smabarnspedagogiken och da barnet borjar i forskoleundervisningen.

Stod for utveckling och larande ar en del av den kvalitativa verksamheten inom smabarnspedagogiken och
riktar sig till alla de barn som &r i behov av stdd. Inom smabarnspedagogiken ska man identifiera barnets
behov av stod och ordna det pa ett andamalsenligt satt da behov av stod uppstar. Genom tillrackligt tidigt
och ratt riktat stéd kan man framja barnets utveckling, larande och valbefinnande. Samtidigt kan man
forebygga problem och forhindra att problemen vaxer och blir allt mer komplexa.

Smabarnspedagogiken ska genomféras enligt principen om inkludering.

I smabarnspedagogiken i Lahtis baserar sig verksamheten och anordnandet av stod for utveckling och
larande pa en god vardagspedagogik och forverkligandet av en kvalitativ smabarnspedagogik. Man
forebygger behovet av stod med hjéalp av pedagogiska och strukturella arrangemang som stoder barnets
vilmaende, t.ex. genom differentiering av verksamheten och genom att flexibelt modifiera grupper och
larmiljoer. Praxis for stéd for utveckling och larande beskrivs dven i styrdokumentet ”"Kehityksen, kasvun
ja oppimisen tuki Lahden varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa” (Stod for utveckling, uppvaxt och
larande i smabarnspedagogiken och forskolan i Lahtis).

Stodet ska ordnas utgaende fran barnets styrkor och behov av stéd for utveckling och larande. Stodet for
utveckling och larande ska omfatta saval |6sningar som moter barnens individuella behov som lI6sningar
som beror hela gruppen och larmiljoerna samt pedagogiska I6sningar. | den smabarnspedagogiska
verksamheten ska personalen se till att alla barn kdnner sig accepterade som individer och som
medlemmar i gruppen. Genom att uppmuntra barnet och ge barnet mojligheter att lyckas stéds
utvecklingen av barnets positiva sjalvbild.

Samarbete mellan barnet, vardnadshavaren, barntradgardsldraren, specialbarntradgardsldraren

och den 6vriga personalen inom smabarnspedagogiken, t.ex. psykologen ar viktigt for att barnets behov av
stod ska identifieras samt nar stodet planeras och genomfors. Hela personalen ska i enlighet med sin
utbildning, sin arbetsbeskrivning och sitt ansvarsomrade observera behovet av stéd och ge det stod som
behovs. Personal fran social- och hélsovarden, t.ex. terapeuter som rehabiliterar barnet kan vid behov
delta i planeringen och utvarderingen av barnets stod.

Fo6r att trygga barnets utveckling och ldarande ar det vasentligt att stodet ges vid ratt tillfille, att man ger
tillrackligt stod och att man valjer ratt stodform. Detta forutsatter att man dndamalsenligt forverkligar
forebyggande arbete och tidigt ingripande. Kvalitativt stéd for utveckling och larande forutsatter ocksa
gott ledarskap, fungerande strukturer saval i arbetsgemenskapen som i det yrkesévergripande
samarbetet samt en arbetsinsats av specialarbetare. Malet &r att observationer, gruppens vardag och
utvarderingen bildar en helhet, i vilken personalen utvarderar sin egen verksamhet andamalsenligt och
regelbundet pa gemensamt dverenskomna satt. Personalens och vardnadshavarnas observationer och
vdrderingar om barnets utveckling och larande samt eventuella behov av stéd utgér grunden for den
pedagogiska planeringen och omdirigerandet av undervisningen. | smabarnspedagogiken i Lahtis svarar
daghemsférestandaren och familjedagvardsledaren for anordnandet, organiserad utvirdering och
utveckling av stod fér utveckling och larande. | den enhetsspecifika arsplanen fér smabarnspedagogik
beskrivs hur stod ordnas i praktiken, samarbete, ansvar och arbetsfordelning mellan olika aktorer samt
samarbete med barnet och vardnadshavaren.

For ett barn pa daghem eller i familjedagvard ska behovet av stod antecknas tilsammans med
vardnadshavaren i barnets plan fér smabarnspedagogik. | planen antecknas ansvars- och
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arbetsfordelningen nar det géller stodet for barnets utveckling och larande samt stodatgarderna och hur de
ska genomforas och utvarderas.

Stodet for barnets utveckling och larande ska ordnas som en del av den dagliga smabarnspedagogiska
verksamheten. Stodet ska i forsta hand ges genom olika flexibla arrangemang i barnets egen daghems- eller
familjedagvardsgrupp. . | borjan av verksamhetsperioden granskas gruppens struktur, férfaranden och
pedagogiska verksamhetssitt. Pa basen av dessa utarbetas gruppens pedagogiska plan, vilken granskas
och utvarderas regelbundet.

Stodet kan med hansyn till barnets basta ocksa ordnas delvis eller helt i en integrerad sarskild grupp eller
en sarskild grupp.

Stodet kan ocksa ges inom 6vrig smabarnspedagogik i enlighet med anordnarens beslut. Inom 6vrig
smabarnspedagogik kan man konsultera en specialbarntradgardslarare nar stodet ordnas. | samrad med
vardnadshavaren kan man ocksad komma 6verens om att barnet flyttar till regelbunden
smabarnspedagogisk verksamhet pa ett daghem for att fa det stod som barnet behover.

21. Samarbete med barnet, vardnadshavaren och andra sakkunniga i samband med st6d

Smabarnspedagogiken ska ordnas i samarbete med barnet och vardnadshavaren, sa att varje barn far ta del
av fostran, undervisning och vard enligt sin utveckling och sina behov Samarbetet med vardnadshavaren ar
sarskilt viktigt da barnet har behov av stdd. Barnet kan dven fa stéd genom andra tjanster for barn och
familjer, till exempel barnradgivningen, radgivning i uppfostrings- och familjefragor eller
handikappservicen. Det ar viktigt att de lokala tjansterna fér barn och familjer utgér en andamalsenlig
helhet da stodet for barnet ordnas.

Mojligheten att fa stéd, de centrala principerna for stod, det 6verenskomna stodet och hur stodformerna
ska genomfdras ska diskuteras med vardnadshavaren. | diskussionen beaktas de saker som
vardnadshavaren anser vara viktiga i samarbetet och i vilka samarbetsformer hen har mojlighet att ta del
av.

Barnet ska delta i samarbetet pa ett &ndamalsenligt sitt och i enlighet med sin alder och utveckling.

Vardnadshavaren ska kontaktas genast om det framgar att ett barn har utmaningar i anslutning till sin
utveckling eller sitt larande eller om personalen kanner oro for barnets valbefinnande. Vardnadshavaren
ska ges information om hur barnets drenden behandlas, hur uppgifter fas och lamnas ut samt om
sekretessrelaterade fragor. Malen med stddet nas bast nar alla parter deltar i samarbetet. Med hansyn till
barnets basta ska barnet inom den smabarnspedagogiska verksamheten fa det stod barnet behover for sin
utveckling och sitt larande, dven om vardnadshavaren inte forbinder sig att samarbeta.

Det mangprofessionella samarbetet ska utga fran barnets basta. Med barnradgivningen, barnskyddet,
radgivning i uppfostrings- och familjefragor och annan socialservice ska man komma 6verens om
samarbetsrutinerna och principerna nar ett barns arende behandlas eller i situationer som kraver
myndigheters ingripande. Mangprofessionellt samarbete ska i forsta hand ordnas med vardnadshavarens
samtycke. Bestammelserna om informationsutbyte och sekretess ska foljas i samarbetet.

Smabarnspedagogisk verksamhet ordnas ocksa inom den specialiserade sjukvarden. Genom samarbete
mellan smabarnspedagogiska tjanster och sjukhuset eller inrdttningen i fraga ska kontinuiteten i
smabarnspedagogiken sikerstallas med hansyn till barnets halsa och kondition. Det &r sarskilt viktigt att
barnet kan bibehalla trygga manskliga relationer.
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Svart handikappade och sjuka barn kan behéva forlangd laroplikt. Beslut om forlangd laroplikt fattas i
allmanhet innan laroplikten bérjar. Barnets vardnadshavare ska i god tid fa information om hur den
forlangda laroplikten ordnas i praktiken.

| forskolans laroplan for Lahtis stad foreskrivs om beslut i anknytning till forlangd laroplikt och olika
alternativ att ordna forlangd laroplikt. | 6vergangsskedena under smabarnspedagogiken och 6vergangen
fran smabarnspedagogiken till forskolan flyttas barnets plan fér smabarnspedagogik, som &r gjord
tillsammans med vardnadshavaren, till barnets blivande grupp. Diarmed har personalen en béttre
utgangspunkt i att ldra kinna barnet och majligtvis planera det stéd som behdvs. Overgangsskedenas
samarbetsformer och ansvar beskrivs noggrannare i dokumentet ”Kehityksen, kasvun ja oppimisen tuki
Lahden varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa” (Stod for utveckling, uppvaxt och larande i
smabarnspedagogiken och forskolan i Lahtis).

22. Stédarrangemang inom smabarnspedagogiken

Deltagandet i den smabarnspedagogiska verksamheten lagger en god grund for barnets utveckling, larande
och vélbefinnande. Svarigheter ska forebyggas genom olika pedagogiska arrangemang och arbetssatt.
Sadana ar till exempel systematisk differentiering av verksamheten, flexibel gruppindelning och anpassning
av larmiljéerna. En tydlig dagordning och rytm i de dagliga aktiviteterna stédjer alla barn.

Barnet kan behdva endast lite stod under en kort tid. D3 kan det racka med enskilda stédformer eller
arrangemang for att paverka situationen sa snabbt och p3 ett s tidigt stadium som mdjligt. En del barn
behoéver omfattande och regelbundet stod eller flera stédformer som kompletterar varandra samtidigt.

Inom smabarnspedagogiken kan ett barn fa stéd pa manga satt. | Lahtis ordnas det stod barnet behéver i
forsta hand i barnets egna miljo for smabarnspedagogiken med hjalp av flexibla arrangemang, om det
inte ar bast for barnet att flytta till en annan grupp eller enhet.

Arbetssatten och larmiljoerna ska anpassas efter barnets individuella behov. Detta kraver att personalen
som arbetar med barnet kontinuerligt reflekterar och utvecklar sitt eget arbete. Stodet som erbjuds
barnet kan omfatta pedagogiska och strukturella arrangemang och andra arrangemang som stodjer
valbefinnandet.

Pedagogiska arrangemang ér till exempel stod av en specialbarntradgardslarare, som antingen konsulteras
eller ar tillganglig periodvis, individuell handledning, tolknings- och bitradestjanster samt sarskilda
hjadlpmedel och digitala verktyg. Stodet kan ocksa omfatta anvandning av tecken och bilder eller annat stéd
for spraket och kommunikationen. Strukturella arrangemang ar bland annat att minska antalet barn i
gruppen och att vidta atgarder som galler personaldimensioneringen eller personalstrukturen. Andra
arrangemang som stodjer valbefinnandet ar till exempel handledning och konsultation av sakkunniga inom
social- och halsovarden.

I smabarnspedagogiken i Lahtis kan man anvinda sig av psykologtjinster. Ovriga samarbetsparter som
stoder barnens och familjernas vilmaende ar bland annat radgivningshélsovarden, familjeradgivningen,
barnskyddet och specialhdlsovarden. | d&renden angdende det enskilda barnet kan dven terapeuter som
rehabiliterar barnet delta i planeringen, férverkligandet och utvarderingen av stod.

Om det inte dr fragan om barnets basta eller da barnets behov av stdd beror pa gravt handikapp, svar

sjukdom, gravt forsenad utveckling eller da behovet av stdd anknyter till den socioemotionella utvecklingen
behover barnet i allmédnhet kontinuerligt och individuellt stod pa heltid. Barnet kan ha svarigheter inom
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flera omraden eller ett mycket stort behov av stod inom ett visst omrade. Barnets stod for utveckling och
larande i barngruppen foérutsatter planering, specialkompetens och eventuellt olika slags arrangemang eller
hjdlpmedel. Barnet behover hjalp for att komma till ratta i gruppen, en differentierad verksamhet och tid
for att trana grundlaggande fardigheter. Det kan forutsatta utveckling av personalens specialpedagogiska
kompetens eller sjukvardskompetens eller mangprofessionellt samarbete med sakkunniga inom socialoch
halsovarden.

For att stodja barnets utveckling, larande och valbefinnande ska man kontinuerligt observera, dokumentera
och bedéma barnets behov av stod och hur stodatgarderna inverkar och racker till.

Den forsta atgarden ar att granska arbetssatten och larmiljéerna och hur de lampar sig for barnet.

Den pedagogiska bedomningen baserar sig pa en andamalsenlig dokumentation av det stod som getts till
barnet. Utifran granskningen gors en bedémning av om en dndring av arbetssatten och larmiljéerna kunde
leda till battre pedagogiska l6sningar for barnet. Bedomningen och planeringen av stédet baserar sig pa en
tillrackligt mangprofessionell sakkunskap, dér dven t.ex. psykologtjanster kan anlitas.

Praxis for stod for utveckling och larande beskrivs dven i styrdokumentet ”"Kehityksen, kasvun ja
oppimisen tuki Lahden varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa” (Stéd for utveckling, uppvaxt och
larande i smabarnspedagogiken och forskolan i Lahtis).

23. Barnets plan for smabarnspedagogik i samband med stod

Barnets behov av st6d, stodatgarderna och hur de ska genomféras samt ansvars- och arbetsfordelningen
nar det géller stodet ska antecknas i barnets plan for smabarnspedagogik. Barntradgardslararen och/eller
specialbarntradgardslararen ansvarar for att gora upp och utvardera planen i samarbete med den 6vriga

personalen och barnets vardnadshavare.

Inom familjedagvarden ansvarar familjedagvardsledaren for detta.

Nér planen gors upp och utvarderas ska vardnadshavarens och barnets delaktighet stédjas.

Barnets asikt ska klarlaggas och beaktas da planen gors upp och utvarderas. Hur planen gors upp beskrivs
noggrannare i eget kapitel.

| smabarnspedagogiken i Lahtis uppdateras barnets plan fér smabarnspedagogik under hostterminen och
planen granskas minst en gang om aret. Stodets inverkan ska utvédrderas regelbundet och planen ska andras
vid behov. Hur malen for verksamheten har uppnatts ska antecknas i planen och malen ska dndras sa att de
motsvarar det nya behovet. Om behovet av stdd och stodatgarderna har upphort ska detta antecknas

i planen. En bedomning av barnets behov av stod gors ocksa alltid da barnet borjar i forskoleundervisningen
och i bedomningen utnyttjas tidigare information om barnets utveckling och larande. | grunderna for
forskoleundervisningens laroplan foreskrivs om stod for barnets véaxande och larande for barn i
forskoleundervisningen och praxis som anknyter till dem beskrivs i laroplanen for forskolan i Lahtis stad.

D3 ett barn far stdd for sin utveckling och sitt larande ska det i barnets plan for smabarnspedagogik,
forutom det som star beskrivet i kapitlet ”Barnets plan for smabarnspedagogik” och med hjalp av den
gjorda pedagogiska dokumentationen, antecknas féljande:

Pedagogiska och strukturella [6sningar

¢ |6sningar som galler larmiljoerna

¢ |6sningar angaende personaldimensioneringen och gruppstrukturen

e |6sningar i anslutning till barnets stod, till exempel differentiering av verksamheten,
individuell handledning, smagruppsverksamhet eller anvandning av tecken och

bilder

¢ tolknings- och bitradestjanster samt anvandning av hjalpmedel.
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Samarbete och tjanster som stodet forutsatter

¢ samarbetet med barnet och vardnadshavaren

¢ ansvarsfordelningen nar det galler hur barnets stod genomfors

e tjdansterna som tillhandahalls av specialister, till exempel specialbarntradgardslarare
¢ handledningen och konsultationen av sakkunniga inom social- och héalsovarden

¢ eventuella transportarrangemang och vem som ansvarar for dem.

Uppfoljning och utvardering av stodet
¢ uppfoljningen av hur malen har natts
e utvarderingen av stodatgardernas effekt och tidpunkterna for utvarderingen.

24. Utvardering och utveckling av verksamheten inom smabarnspedagogiken

Syftet med utvarderingen av verksamheten ar att stodja genomforandet av lagen om smabarnspedagogik
och planerna for smabarnspedagogik samt att utveckla smabarnspedagogiken. Anordnaren av
smabarnspedagogik ska enligt lagen om smabarnspedagogik utvardera sin verksamhet samt delta i
utomstaende utvardering av sin verksamhet. Utvarderingen av verksamheten ska genomféras pa eget
initiativ, systematiskt och regelbundet. Med hjalp av utvarderingen ska kvaliteten pa smabarnspedagogiken
framjas, verksamhetens styrkor och utvecklingsbehov synliggéras och verksamheten utvecklas.
Utvarderingen planeras och genomfors i vardagliga situationer och i olika 6verenskomna team- och
personalmoten. Varje medlem av personalen har ett ansvar att utvardera och utveckla sin egen
professionalism och sitt eget kunnande enligt de gemensamma malen.

Syftet med utvarderingen av den pedagogiska verksamheten ar att utveckla smabarnspedagogiken och
forbattra forutsattningarna for barnens utveckling och larande.

I smabarnspedagogiken i Lahtis observeras, dokumenteras och utvirderas verksamheten pa
o6verenskomna sitt. Verksamheten utvecklas och vid behov modifieras den enligt behov som uppstar ur
enheterna och grupperna. Arbetsredskap for pedagogiskt ledarskap tas d&ndamalsenligt i bruk i
enheterna. Uppfoljning, regelbunden utvardering och utveckling av Lahtis plan for smabarnspedagogik och
barnens planer for smabarnspedagogik ar en del av utvecklandet av smabarnspedagogiken och
forbattrandet av forutsattningarna for barnets utveckling och larande.

Verksamheten inom smabarnspedagogiken ska utvarderas och utvecklas pa nationell niva samt ur
anordnar-, enhets- och individperspektiv. | smabarnspedagogiken i Lahtis svarar dagvardschefen for
utvardering och utveckling av daghem och familjedagvard pa anordnarniva. Pa enhetsniva svarar
daghemsforestandaren eller familjedagvardsledaren for utvarderingen och utvecklingen. Utvéarderingen
pa individniva genomfars i enheterna i team under ledning av ldrarna i smabarnspedagogiken och i
familjedagvarden under ledning av familjedagvardsledarna.

Utvarderingen pa nationell niva har som uppdrag att stodja anordnarna av smabarnspedagogik i fragor som
ror utvardering och kvalitetshantering. De nationella utvarderingarna framjar utvecklingen av
smabarnspedagogiken pa lokal, regional och nationell niva. Resultaten fran utvarderingarna kan dven
anvandas i internationella jamforelser. De utomstaende utvarderingarna kan ocksa genomféras av andra
aktorer eller som internationella utvarderingar.
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Anordnaren av smabarnspedagogik ska regelbundet folja upp och utvardera planerna for
smabarnspedagogik och hur de har genomforts inom de olika verksamhetsformerna.

Anordnaren av smabarnspedagogik bestammer sjalv vilka metoder som ska anvandas vid utvarderingen pa
anordnar- och enhetsniva. Planen for smabarnspedagogik i Lahtis granskas med tre ars mellanrum.

Det ar viktigt att de lokala beslutsfattarna, vardnadshavarna och personalen inom smabarnspedagogiken
har aktuell information om hur smabarnspedagogiken genomfors och om dess kvalitet. De centrala
resultaten av utvirderingarna publiceras pa ett 6verenskommet sitt for varje utvirdering och resultaten
utnyttjas dndamalsenligt i utvecklingen av verksamheten inom smabarnspedagogiken.

Utvarderingen pa anordnar- och enhetsniva ar en central del av ledarskapet och av utvecklingen inom den
smabarnspedagogiska verksamheten pa lokal niva. Barnen och deras vardnadshavare ges regelbundet
mojlighet att delta i utvarderingen av smabarnspedagogiken. | smabarnspedagogiken i Lahtis anvands en
regional utvarderingsenkat som besvaras av vardnadshavare, barn och personal. Dessutom kan enheterna
genomfora utvarderingsenkater for att stoda sin egen utveckling.

Personalens malinriktade och systematiska sjdlvvardering har en central roll i att uppratthalla och utveckla
kvaliteten inom smabarnspedagogiken. Utvarderingen kan fokusera pa bland annat personalens
kommunikation med barnen, stamningen i gruppen, pedagogiska arbetssitt, verksamhetens innehall eller
larmiljoerna. | smabarnspedagogiken i Lahtis genomfors daghems- och familjedagvardspersonalens
sjalvvdrdering enligt gemensamma 6verenskommelser. For att frimja och uppna mal som man lagt upp
pa basen av utvarderingen gér man upp gruppens pedagogiska plan. Dessutom fér
familjedagvardsledarna pedagogiska diskussioner med personalen bade pa individ-, team- och
enhetsniva.

Utvarderingen pa individniva grundar sig pa lagen om smabarnspedagogik och innebar utvardering av hur
barnens planer for smabarnspedagogik genomfors. Det ar alltid viktigt att utvardera genomférandet av
barnets plan foér smabarnspedagogik innan en plan for barnet uppdateras. | samband med utvadrderingen
ska barnet, vardnadshavaren och personalen fundera 6ver hur verksamhetens mal och de
overenskommelser som man gemensamt skrivit in i planen har beaktats och uppnatts i verksamheten inom
smabarnspedagogiken.

Att gora upp verksamhetens mal baserar sig pa observations- och utvarderingsinformation man fatt ur
barnets pedagogiska dokumentation samt information om barnets tidigare uppvaxtmiljo och utveckling.
Utvarderingen av barnets plan for smabarnspedagogik ar ocksa ett satt att stodja barnets larande och
valbefinnande.

41



