
Talouden seurantaraportti ja tilinpäätösennuste 2020
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Toimintakate

-671,7 milj. euroa

Vuosikate 

89,4 milj. euroa

Henkilötyövuodet toteutuivat 

alle suunnitellun 

Terveysperusteiset poissaolot 

toteutuivat yli tavoitteen

Työttömyysaste suurten 
kaupunkien korkein

18,3 %

Väestön määrä ylitti 
120 000 henkilön rajan

Tulos 38,7 milj. 
euroa positiivinen



Tuloslaskelmaennuste 2020
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Tuloslaskelma, 1 000 €

Tilinpäätös 

2019

Alkuperäinen 

talousarvio 

2020

Lisätalousarviot 

2020

Voimassa oleva 

talousarvio 2020

Tilinpäätös-

ennuste 

2020 Ylitys/alitus Toteuma %

Toteuman 

kasvu %

Toimintatuotot 156 624 154 561 -2 680 151 881 152 808 926 100,6 % -2,4 %

Valmistus omaan käyttöön 998 1 114 0 1 114 1 175 61 105,5 % 17,8 %

Toimintakulut 809 099 839 344 3 531 842 875 825 724 -17 152 98,0 % 2,1 %

Toimintakate -651 477 -683 669 -6 211 -689 880 -671 741 18 139 97,4 % 3,1 %

Verotulot 475 356 496 650 -8 890 487 760 504 619 16 859 103,5 % 6,2 %

Valtionosuudet 193 871 209 790 26 490 236 280 243 834 7 554 103,2 % 25,8 %

Rahoitustuotot ja -kulut 8 693 15 092 0 15 092 12 671 -2 421 84,0 % 45,8 %

Vuosikate 26 443 37 862 11 389 49 252 89 384 40 132 181,5 % 238,0 %

Poistot ja arvonalentumiset 47 951 47 451 0 47 451 50 811 3 360 107,1 % 6,0 %

Satunnaiset erät 941 0 0 0 0 0 0,0 % -100,0 %

Tilikauden tulos -20 566 -9 589 11 389 1 800 38 573 36 772 2142,3 % 287,6 %

Poistoeron lisäys tai vähennys 227 82 0 82 272 190 332,3 % 20,0 %

Rahastojen lisäys tai vähennys 0 0 0 0 -136 -136 -100,0 % -100,0 %

Tilikauden yli-/alijäämä -20 339 -9 507 11 389 1 882 38 709 36 827 2056,3 % 290,3 %



Tuloslaskelmaennuste 2020

Ennuste sisältää voimassa olevaan talousarvioon nähden vuosikatetta ja tulosta 

parantavia tekijöitä

• Toimintatuotot +0,9 milj.

• Toimintakulut -17,2 milj.

• Verotulot +16,9 milj.

• Valtionosuudet +7,6 milj.

heikentäviä tekijöitä

• Rahoitustuotot ja -kulut -2,4 milj.

• Arvonalentumiset yhteensä +3,9 milj.

Tarkemmat analyysit tuloksesta annetaan tilinpäätöksen yhteydessä kaupunginhallitukselle 
22.3.2021.
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Verotulot

Kunnallisveron tilitysrytmi 
muuttui vuonna 2019.

Vuoden 2019 verotuksen 
valmistumisesta johtuvat 
tilitykset, noin 10,3 milj. euroa, 
maksuunpantiin marraskuussa 
2020.

Joulukuun 2020 jako-osuuden 
muutoksen perustietona on 
vuosi 2019, joka oli Lahden 
työllisyyden kehityksen osalta 
positiivinen vuosi. Jako-osuudet 
oikaistaan loppuvuodesta 2021. 

Vuoden 2020 
yhteisöverototeutuma sisältää 
kuntien jako-osuuden 10 %-
yksikön koronapandemia-
korotuksen 6,6 milj. euroa. 
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Verotulojen kehitys 2020
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Verotulot kertymä ennustettua parempi
• 2019 valmistuneen verotuksen tilityksiä marraskuussa 2020 yht. 10,3 milj.

• Joulukuun 2020 tilityksissä käyttöön uudet veronsaajaryhmien jako-

osuudet. Tarkistus kasvattaa kuntien saamaa jako-osuutta. 

• Verovuoden 2020 ryhmä- ja veronsaajakohtaiset jako-osuudet perustuvat 

tällä hetkellä verohallinnon arvioon. 2020 verotuksen päättyessä 

lokakuussa 2021, jako-osuudet ja verovuodelta tehdyt tilitykset oikaistaan 

vastaamaan todellisia ryhmien ja veronsaajien välisiä 

maksuunpanosuhteita.

• Lahden negatiivinen palkkasumman kehitys ei tue verotulojen kasvua.

• Joulukuun jako-osuuden muutoksen perustietona vuosi 2019, joka Lahden 

työllisyyden kehityksen osalta positiivinen vuosi. Odotettavissa, että 

oikaistaan liikaa tilitetyt vähennyksenä loppuvuodesta 2021.

• Vuonna 2020 kiinteistöverotuksen joustavan valmistuminen vuoksi osa 

vuoden 2020 verotuloista on siirtynyt tilitettäväksi vuonna 2021.



Työttömyys Joulukuun työttömyysaste 18,3 %

• Lahden työttömyysaste oli vuoden 

2020 joulukuun lopussa 18,3 %, eli 4,7 %-

yksikköä korkeampi kuin vuosi sitten.

• Työ- ja elinkeinoministeriön työnvälitystilaston 

mukainen koko maan työttömyysaste oli 

joulukuussa 13,6 %.

• Työttömiä työnhakijoita oli Lahdessa 

joulukuussa 10 267, 2 627 henkilöä 

enemmän kuin vuosi sitten.

• Alle 25-vuotiaita työttömiä oli 1 413 henkilöä, 

273 henkilöä enemmän kuin vuosi sitten.

• Yli vuoden yhtäjaksoisesti työttöminä olleita 

oli 3 200, 1 129 henkilöä enemmän kuin 

vuotta aiemmin.

• Lomautettujen määrä kasvoi 1130 henkilöllä 

helmi-joulukuussa 2020.

• Uusia avoimia työpaikkoja oli Lahdessa 

joulukuun lopussa 777, 168 työpaikkaa 

vähemmän kuin vuosi sitten.
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Suurempien kaupunkien 

työttömyysaste oli vuoden 2020 

joulukuun lopussa

korkein Lahdessa (18,3 %) ja 

Joensuussa (17,1 %), 

matalin Espoossa (12,2 %). 

Vuoden aikana (joulukuu 2019-

2020) työttömyysaste on kasvanut 

eniten Vantaalla (+6,4 pros. 

yksikköä), Helsingissä (+5,4 pros. 

yksikköä) ja Turussa (+5.0 pros. 

yksikköä). 

Lahdessa kasvua oli 4,7 

prosenttiyksikköä vuoden 2020 

aikana.
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Työttömyysaste



Väestön määrän kehitys

• Lahden väkiluku joulukuussa 120 039

• Vuoden 2020 aikana Lahden väkiluku on kasvanut 216 henkilöllä. Vuoden 2020 tammi-

joulukuun aikana muuttoliike on lisännyt Lahden väestömäärää 510 henkilöllä, kuntien välinen 

muuttoliike 202 henkilöllä ja nettomaahanmuutto 308 henkilöllä. Kuolleita oli 298 enemmän kuin 

syntyneitä. 

• Tilastokeskuksen ennakkotietojen mukaan Lahden väkiluku oli vuoden 2020 joulukuun lopussa 

120 039. Väestön määrä kasvoi kuukauden aikana 10 henkilöllä.

• Joulukuun 2020 aikana maahanmuutto kasvatti kaupungin väestöä 11 henkilöllä ja kuntien 

välinen nettomuutto 33 henkilöllä. Kokonaisnettomuutto kasvatti väkilukua siis 44 henkilöllä. 

Syntyneitä oli 34 vähemmän kuin kuolleita. Väkiluvun korjaus oli 12 henkilöä.
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Henkilötyövuodet ja henkilöstömäärä

Toteuma on 
- konsernihallinnon palvelualueella -79 suunniteltuun ja -46 edelliseen vuoteen,

- sivistyksen palvelualueella -16 suunniteltuun ja +17 edelliseen vuoteen sekä

- kaupunkiympäristön palvelualueella -12 suunniteltuun ja +2 edelliseen vuoteen.

Henkilötyövuosia toteutui kaupunkitasolla 3152. 

Tämä alittaa suunnitellun (3259) ja edellisen 

vuoden toteuman (3178).

3259

3178

3152

3586

3598



Terveysperusteiset poissaolot per henkilötyövuosi

17,7

17,2

15,4

Terveysperusteisia poissaolopäiviä 

per henkilötyövuosi toteutui kaupunkitasolla 17,7. 

Tämä ylittää tavoitteen (15,4) ja edellisen vuoden toteuman 

(17,2).

Toteuma on 
- konsernihallinnon palvelualueella -1,5 tavoitteeseen ja -2,7 edelliseen vuoteen, 

- sivistyksen palvelualueella +2,5 tavoitteeseen ja +0,9 edelliseen vuoteen sekä

- kaupunkiympäristön palvelualueella +2,2 tavoitteeseen ja -2,1 edelliseen vuoteen.


