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Tietoa tilaisuudesta

Ajankohta: 17.2.2020 klo 16.30-19.00

Paikka: Palvelutori, Kauppakeskus Trio (2. krs), Aleksanterinkatu 18, 15140 Lahti

Osallistujat: Yhdistysedustajia paikalla noin 70. 

Kaupungin edustajina paikalla olivat palvelukoordinaattori Jaana Maaninka, osallisuuskoordinaattori 

Tia Mäkinen, projektityöntekijä Sanna Virta, ohjelmajohtaja Saara Vauramo, ympäristötuottaja Laura 

Puikkonen, ehkäisevän mielenterveys- ja päihdetyön koordinaattori Marja Mikola, 

kulttuuriasiainpäällikkö Matti Karhos, palvelupäällikkö Petteri Peltonen, erityisasiantuntija Pia 

Haverinen, erityisasiantuntija Päivi Pitkänen ja kestävän kehityksen ohjaaja Sari Knuuti.

Yhteistyökumppaneiden edustajina paikalla olivat: projektipäällikkö Helena Haaja, aluekoordinaattori 

Ville Majala, toiminnanjohtaja Pirjo Nieminen, päijäthämäläiset.fi -palvelun ylläpitäjä Kaisa Varpenius, 

vapaaehtoistoiminnan alueellinen koordinaattori Kirsi Hyväri ja osuuspankin viestintäasiantuntija 

Eveliina Kasari



Tietoa tilaisuudesta

Mitä teimme: 

- Tilaisuuden aluksi ohjelmajohtaja Saara Vauramo kertoi ajankohtaisia asioita liittyen

Lahti – Euroopan ympäristöpääkaupunki teemaan liittyen

- Tämän jälkeen osallistujat jakaantuivat ryhmiin ja kiersivät info-/ teemapisteillä, joiden teemoina olivat:

1) Palvelutorin tilojen varaaminen yhdistysten käyttöön ja Kesäduuni OP:n piikkiin -palkkatukihaku

2) Lahti – Euroopan ympäristöpääkaupunki 2021

3) Yhdistykset hyvinvoinnin ja terveyden edistäjinä

4) Yhteistyö ennaltaehkäisyn näkökulmasta

5) Kaupungilta haettavat avustukset

6) Osallistuva budjetointi sekä osallisuus- ja lähidemokratiamallin kehittäminen

7) paijathamalaiset.fi – palvelualusta

- Tilaisuuden päätös ja seuraavan yhdistysillan ajankohta.

- Seuraava yhdistysilta järjestetään 9.11.2020 klo 16.30-19 Palvelutorilla



1. Palvelutorin tilojen varaaminen yhdistysten käyttöön

Palvelutorin tilavaraukset kiinnostivat kaikkia tilaisuuden osanottajia. Moni olisi mielellään myös 

tehnyt nk. opastetun kierroksen, mutta siihen ei ajallisesti valitettavasti ollut mahdollisuutta.

Yhdessä totesimme, että Palvelutorin tilojen monet mahdollisuudet ymmärtää vasta paikan päällä ja 

parhaiten ne avautuisivat opastetulla kierroksella. 

• Yhdistystoimijoita kiinnostivat paitsi kokoustilavaraukset, myös mahdollisuus oman toiminnan 

esittelyyn Pop up –tyyppisesti, eli yleisölle suunnattu toiminta.

• Ilta- ja viikonloppukäyttö ja niiden käytänteet kiinnostivat monia. 

• Tilojen maksuttomuus ja maksullisuus olivat myös asioita, joista paljon keskusteltiin. 

• Kovasti kaivataan nettipohjaista varausjärjestelmää, joka on kyllä kehitteillä. 

Samalla pisteellä oli Osuuspankin edustus kertomassa nuorten kesätyösetelistä. Kesäduuni OP:n

piikkiin -kampanjassa yhdistys voi palkata nuoren kahdeksi viikoksi kesätöihin osuuspankin tuella. 

Tästä tuli paljon positiivista palautetta.  



Mietintää / Palvelutori

• Viestinnän kanavia ja mahdollisuuksia on syytä kehittää nimenomaan erilaiset kohderyhmät 

huomioiden. Instagram ja Facebook- kanavat @lahdenpalvelutori eivät tavoita kaikkia 

kohderyhmiä.

• www.lahti.fi/palvelut/palvelutori -nettisivulta löytyy tietoa Palvelutorin kokoustiloista ja  

tapahtumista, mutta muitakin kanavia tarvitaan.      

• Keskustelua käytiin myös siitä, miten me kaupungin toimijoina voimme olla avuksi Palvelutorilla 

järjestettävien tapahtumien markkinoinnissa.

• Opastettuja kierroksia Palvelutorilla on syytä jatkaa. Yleisölle suoraan kohdistetut kierrokset eivät 

kerää osallistujia. Tilattuna palveluna ja ehkä kokouksen yhteydessä opastettu kierros toimii 

parhaiten.    

http://www.lahti.fi/palvelut/palvelutori


2.  Lahti - Euroopan ympäristöpääkaupunki 2021

Esille nousseita ideoita
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Lahti – Euroopan ympäristöpääkaupunki 2021

- Miten työ jatkuu?

Rahoitushaku lahtelaisten yhdistyksien, järjestöjen, seurojen, yrityksien ja 

yksityishenkilöiden projekteille aukeaa keväällä/alkukesällä 2020. 

Voit hakea tukea ideallesi yhdessä tai erikseen.

Tiedotamme rahoitushaun alkamisesta esimerkiksi verkkosivuillamme 

www.greenlahti.fi

Lisätietoja haun yksityiskohdista voit kysyä lähettämällä sähköpostia osoitteeseen 

info@greenlahti.fi

http://www.greenlahti.fi/
mailto:info@greenlahti.fi


3.Yhdistykset hyvinvoinnin ja terveyden edistäjinä
Yhteinen Päijät-Häme -hankkeen pisteellä työstettiin näkyväksi yhdistysten mahdollistamaa ja toteuttamaa 

toimintaa kaupunkilaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi. Työpaja toteutettiin maakunta- ja sote-

valmistelun aikana laaditun hyvinvoiva päijäthämäläinen -mallin pohjalta.

1.Mielen hyvinvointi, 

fyysinen terveys ja 

minämyötätunto
• Tietoa terveydestä

• Vertaistuki

• Kannustusta

• Ammatillinen toiminta

• Virkistystoiminta

2.Taloudellinen 

toimeentulo
• Jäsenedut

• Avustukset

• Neuvonta

• Arjen apua

3.Työ
• Tuki työhön paluuseen

• Tukityöllistäminen

• Tiedon jakaminen

• Tuki jaksamiseen

• Tuki työnhakuun

4.Opiskelu
• Koulutustoiminta

• Harjoittelupaikat

• Harrastuksesta työhön

• Kielikerhot

• Yhdessä oppiminen

5.Vapaa-aika
• Retket

• Vapaaehtoistyö

• Tapahtumat

• Jäsentapaamiset

• Vertaisryhmät

6.Elintavat ja 

terveyskäyttäytyminen
• Luennot

• Tukitoiminta

• Kasvatustoiminta

• Yhteiset teematapaamiset

7.Ihmissuhteet, 

osallisuus ja 

elämänmuutokset
• Vertaistoiminta

• Yhteisöllisyys

• Asukaspiirit

• Reippailulounaat

8.Asuminen ja 

ympäristö
• Esteettömyys

• Turvallisuus 

koulutukset

• Siivoustalkoot

• Tiedottaminen

• Kierrätyskoulutukset

9.Yhteiskunta, arvot 

ja vaikuttaminen
• Edunvalvonta

• Lakimiespalvelut

• Aloitteet

• Yhteisöllisyys

10.Palvelut
• Lastenhoitopalvelut

• Palvelut perheille

• Koulutuspalvelut

• Näyttelypaketit

• Ruokapalvelut

• Ikäihmisten palvelut

11.Toimiva arki
• Luennot

• Ohjaus ja neuvonta

• Yksilöpalveluohjaus

• Matalan kynnyksen 

palvelut

• Apua perheiden 

arkeen



Yhdistykset hyvinvoinnin ja terveyden edistäjinä

- Miten työ jatkuu?

• Päijät-Hämeen sosiaali- ja terveysturva ry:n hallinnoima Yhteinen Päijät-Häme -hanke jatkuu vuoden 

2020 loppuun asti.  

• Hanke keskittyy viimeisenä toimintavuotenaan edistämään ja juurruttamaan monitoimijaisia verkostoja 

sekä kehittämään yhdistysten välistä yhteistyötä.

• Hankkeessa varmistetaan yhdistyskentän näkökulmien huomioiminen sote-keskus valmistelussa.

• Lahden kaupungin kanssa jatketaan yhdistysiltojen toteutusta sekä koulutuksia yhdistyksille.

• Ajankohtaista tietoa:

www.kumppanuusverkosto.fi

http://www.kumppanuusverkosto.fi/


4. Yhteistyö ennaltaehkäisyn näkökulmasta

Esittäydyin yhdistysten edustajille ja kerroin uudesta toimestani ehkäisevän mielenterveys -ja 

päihdetyönkoordinaattorina. Keskustelimme Lahden ehkäisevästä työstä ja siitä, millaista yhteistyötä 

yhdistykset toivoisivat jatkossa kanssani. Alla esiin nousseita asioita.

1. Millaista ehkäisevää työtä Lahdessa tulisi tehdä?

- kaiken ikäisille mielekästä matalan kynnyksen tekemistä

- painopiste ehkäisevässä työssä tulisi laittaa nuoriin ja ikäihmisiin

- tiedottamisen tulisi olla selkeämpää

- jalkautumista enemmän

2. Millaista yhteistyötä toivotte?

- tiedottamista, mitä tapahtuu

- yhdistysiltoihin osallistumista esim. päihdeteemalla

3. Ollaan yhteyksissä:     Marja Mikola

Ehkäisevän mielenterveys -ja päihdetyön koordinaattori

puh. 044 482 6378

marja.mikola@lahti.fi



5. Kaupungilta haettavat avustukset

Pisteellä kerrottiin, mitä avustuksia kaupungilta voi hakea. Samalla ohjattiin kaupungin verkkosivujen 

ja sähköisen avustushakemuksen käyttöön.

Pisteellä oli jaossa sivistyksen palvelualueen sekä osallisuuden ja hyvinvoinnin vastuualueen 

yhteinen avustussääntö, joka löytyy myös kaupungin verkkosivuilta https://www.lahti.fi/tietoa-

lahdesta/avustukset

➢ Vuosiavustusten avustushakemukset löytyvät hakuaikana 1.3 - 31.3.2020 kaupungin 

verkkosivuilta kohdasta TIETOA LAHDESTA > AVUSTUKSET > Asioi verkossa

https://www.lahti.fi/tietoa-lahdesta/avustukset


6. Osallistuva budjetointi sekä osallisuus- ja lähidemokratia-

mallin kehittäminen - Yhdistykset ja osallisuus

Järjestöt ovat muutoshaasteiden ja sukupolven vaihdoksen edessä. Kysyimme millaiselta 

yhdistysten ja järjestöjen toiminta näyttää tulevaisuuden Lahdessa. Mitä muutoksia tarvitaan?

Yhdistykset vastasivat: 

• Väki ikääntyy, uusien sitoutuneiden jäsenten löytyminen huolestuttaa

• Nuoret verkossa ja digimaailmassa > nuorille sopivia toimintamuotoja ja verkkopalveluita täytyy 

kehittää, some käyttöön aktiivisesti

• Nuoria ei kiinnosta perinteinen hallitustyöskentely, sitoutuminen haasteellista 

• Rahoitushaasteet > etsittävä uusia rahoituslähteitä ja avustuksia

• Potilasyhdistyksiä tulee olemaan olemassa jatkossakin, vertaistukea tarvitaan

• Yhdistysfoorumin laajentaminen > lisää yhdistysten välistä yhteistyötä, yhdistykset tukemassa 

toisiaan

• Tukea tarvitaan kaupungilta esim. markkinointiin ja yhdistystoiminnan kehittämiseen > toivotaan 

lisää yhdistysyhteistyötä ja yhdistyskoordinaattoria tukemaan käytännön työssä 



Osallistuva budjetointi sekä osallisuus- ja lähidemokratia-

mallin kehittäminen - Yhdistykset haluavat olla mukana 

vaikuttamassa

Kysyimme miten yhdistykset haluavat olla mukana vaikuttamassa kaupungin asioihin. Yhdistykset 

vastasivat:

• erityisryhmät (vammaiset, ikäihmiset, nuoret yms.) huomioitava päätöksenteossa

• asukasyhdistysten säännöllistä kuulemista, alueiden erilaisuus otettava huomioon

• yhteistyöhankkeita ja –foorumeita

• asukastilaisuuksia 

• palautekyselyjä

• päättäjät voisivat jalkautua kaupungille

• kaupunki voisi pyytää yhdistyksiltä kannanottoja päätettäviin asioihin > halutaan vaikuttaa 

asioihin jo suunnitteluvaiheessa



Osallistuva budjetointi sekä osallisuus- ja lähidemokratia-

mallin kehittäminen - Lähidemokratiamalli askarruttaa

Kysyimme myös mitä mieltä yhdistykset ovat siitä, jos nyt käytössä olevan aluejohtokunnan tilalle tulisi 

jokin uusi lähidemokratiamalli ja mikä se voisi olla. Yhdistykset vastasivat:

• Aluejohtokunta hyvä asukas- ja yhdistysedustajille, mutta onko liian raskas? 

• Eri ikäiset huomioitava, nuorten kuuleminen tärkeää

• Alueelliset raadit tarpeellisia muun osallisuuden rinnalle

• Vaikutusvalta askarruttaa: onko asukkailla ja yhdistyksillä todellista vaikutusvaltaa? Kuullaanko 

oikeasti?

• Mallissa voisi hyödyntää alueellisia asukasyhdistyksiä

• Alueelliset asukasyhdistysraadit tarpeellisia

• Toiminnallista ja joustavaa, ei poliittista toimintaa

• Alueellisiin raateihin erityisryhmien edustus (vammaiset, ikäihmiset, nuoret yms.)

• Tärkeää päästä vaikuttamaan suunnitteluvaiheessa, oli kyseessä sitten asukasraati, neuvottelukunta 

tai aluejohtokunta



7. Päijäthämäläiset.fi

Tilaisuudessa esiteltiin Päijäthämäläiset.fi –palvelualustan tarjoamia mahdollisuuksia tiedottaa 

yhdistysten tapahtumista ja toiminnasta. Lisäksi tutustuttiin palveluun kirjautumiseen ja opastettiin 

käyttäjiä. 

Päijäthämäläiset.fi -verkkopalvelu kansalaistoimintaa kokoava verkkopalvelu. Palvelu mahdollistaa 

järjestöjen, yhdistysten, yhteisöjen, seurakuntien, kuntien ja kaupunkien sekä muiden ei-kaupallisten 

toimijoiden toiminnan ja kehittämistoiminnan löytämistä sekä viestintää. Päijäthämäläiset.fi -

verkkopalvelun sisältö keskittyy erityisesti ihmisten hyvinvointiin liittyvään toimintaan. Toiminnan 

rahoittavat Päijät-Hämeen kunnat.

Verkkopalvelu on osa Toimeksi.fi -verkkopalvelukokonaisuutta, joka koostuu valtakunnallisesta 

www.toimeksi.fi -verkkopalvelusta sekä alueellisista rinnakkaisverkkopalveluista. 

Valtaosa paikalla olleista yhdistyksistä oli jo rekisteröitynyt palvelun käyttäjiksi ja jokunen 

tapahtumiaan ilmoittanutkin oli paikalla.

https://www.toimeksi.fi/


Miten työ jatkuu?

Yhdessä todettiin, että Päijäthämäläiset.fi –palvelusta pitää tiedottaa enemmän. Tiedottamisvastuu 

on ylläpitävän yhdistyksen lisäksi jokaisella käyttäjällä. 

->  Lahden kaupungin ja PHHYKY:n sivuille linkki palveluun.

Käyttäjiä neuvotaan ja koulutetaan mm. Wellamo-opistolla järjestettävässä työpajassa maaliskuussa. 

Neuvontaa saa myös osoitteesta toimisto@paijathamalaiset.fi.

Päijät-Hämeen hyvinvointipalvelujen kehitys ylläpitää sivuja ja toimii myös aktiivisesti 

valtakunnallisessa Toimeksi.fi –verkostossa, jotta sivustoa voitaisiin kehittää vastaamaan päijät-

hämäläisten tarpeita.





Kiitos kaikille 
osallistuneille!

Tia Mäkinen, osallisuuskoordinaattori

p. 044 769 8695

tia.makinen@lahti.fi

Pia Haverinen, erityisasiantuntija

p. 050 398 7621

pia.haverinen@lahti.fi

www.lahti.fi/osallistujavaikuta
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